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DO VINHO

INTRODUCAO

O presente Relatorio Final corresponde a conclusdo do projeto de “Desenvolvimento de
Requisitos para a criacao de um Referencial Nacional de Certificacao de Sustentabilidade do

Sector Vitivinicola”.

Este projeto visa construir um referencial que possa ser usado como ferramenta de trabalho
pelas organizacdes do setor vitivinicola nacional, de forma a contribuir objetivamente para a
certificacao da sustentabilidade. Pretende-se a certificacao das organizacoes, de forma que a
mesma possa ser evidenciada a nivel dos mercados nacional e internacional, inclusivamente,
mediante condicdes a estabelecer, ao nivel do produto comercializado. O referencial enumera
os requisitos minimos de implementacao aplicaveis a todas as organizacdes do setor vitivinicola
que se proponham obter a respetiva certificacdo, bem como os indicadores, métricas e

objetivos para cada um dos requisitos.

As linhas orientadoras do Referencial Nacional de Certificacao de Sustentabilidade do Sector

Vitivinicola, definidos no caderno de encargos, sao:

= A abrangéncia nacional - um referencial de ambito nacional, tendo em consideracao as
especificidades de cada regiao onde o operador exerce a sua atividade

= A inclusividade - referencial inclusivo, universal e equitativo, prevendo a sua aplicacao e
acessibilidade a organizacées de micro, pequena, média e grande dimensdo, bem como as
organizacoes com atividade multiregional

=  Asimplicidade - referencial explicita através duma formulacao simplificada e transparente, sem
prejuizo de preconizar o modelo de melhoria continua

= Acredibilidade - referencial assegura um modelo de credibilizacao a luz dos sistemas existentes

e dos modelos internacionais em vigor

Fazem parte integrante deste Referencial, as Especificacbes Técnicas e o Glossario. As
Especificacdes Técnicas detalham os requisitos associados a certificacao das organizacoes ao
abrigo do Referencial Nacional de Certificacdo de Sustentabilidade, e o Glossario contém as

definicées dos conceitos utilizados no Referencial.

Este Referencial integra a maioria das recomendacdes apresentadas pelos membros do Grupo
Técnico Operacional, que acompanharam este projeto de forma muito proxima, relativamente

ao Relatorio Preliminar.

A presente 22 edicao do Referencial apresenta como principal alteracao face a edicao anterior
(setembro 2022) a inclusdao de um novo indicador no Dominio Social, referente a liberdade de

associacao (indicador 3.4.3.).
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OBJETIVOS

"Ha pouco tempo para acdes corretivas” foi uma mensagem da Comissao Mundial sobre Ambiente
e Desenvolvimento: O Nosso Futuro Comum (1988). E ainda refere que: "enquanto os cientistas
continuam a investigar e debater causas e efeitos, em muitos casos ja sabemos o suficiente
para justificar uma acdo. Isto é verdade local e regionalmente em casos de ameacas como:
desertificacdo, desflorestacao, residuos toxicos e acidificacao; e é verdade globalmente para

ameacas como: alteracdes climaticas, reducao da camada de ozono, e extincao de espécies”.

Os principios do desenvolvimento sustentavel foram o foco da "Cimeira da Terra do Rio" das
Nacoes Unidas em 1992, que conduziu diretamente a convencdes sobre alteracoes climaticas e
diversidade bioldgica, e a sua evolucao para o atual Painel Intergovernamental sobre Alteracoes

Climaticas (IPCC) e para a Convencao sobre Diversidade Biologica (CDB).

Atualmente, a definicdo de desenvolvimento sustentavel, tal como adotada em 2015 pelas
Nacoes Unidas na sua Agenda para o Desenvolvimento Sustentavel de 2030, consiste em 17
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) (Figura 1). Esta nova agenda inclui objetivos
como "Producao e Consumo Sustentaveis” (ODS 12), "Energias Renovaveis” (ODS 7) “Trabalho
Digno e Crescimento Econdmico” (ODS 8), “Combater as Alteracdes Climaticas” (ODS 13) ou
“Ecossistemas Terrestres e Biodiversidade” (ODS 15). Em 2016, quando o Acordo de Paris sobre
Alteracdes Climaticas entrou em vigor, a necessidade de limitar o aumento das temperaturas

globais foi acrescentada aos objetivos de sustentabilidade.

ERRADICAR ACABAR VIDA EDUCAGAD IGUALDADE AGUAE
APOBREZA = COMAFOME SAUDAVEL DE QUALIDADE DEGENERO SANEAMENTO

Rvidil & 1] %5' E

1 PRODUGADE
CONSUMO
SUSTENTAVEIS

TRABALHO DIGNO REDUZIRAS

8 ECRESCIMENTO INOVAGADE 1
ECONOMICO INFRAESTRUTURAS DESIGUALDADES lvas

M&Oﬁéa

CONBATERAS OCENOS, MARES EELSSITEMAS PAZE PARGERIASPARAD »
13 1 ERECURSOS 15 16 JUSTICA DESENVOLVIMENTO ~“ ”

GLIMAII(:AS MARINHOS BIODIVERSIDADE
s S

Do & ¥y &y

Figura 1 - Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
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Os objetivos de desenvolvimento sustentavel ndo podem ser alcancados apenas por politicas
publicas. E necessaria a participacdo de empresas e organizacdes privadas que possam apoiar

a implementacao de iniciativas concretas no terreno.

Apesar disso, as politicas pUblicas sdao essenciais para “acelerar” algumas tomadas de decisao.
A Unidao Europeia, sendo signataria de diversas convencoes internacionais sobre alteracoes
climaticas e servicos ambientais e querendo liderar este processo a nivel global, apresentou,
em marco de 2020, o Pacto Ecologico Europeu (Green Deal) (Figura 2) que estabelece uma
estratégia para transformar a UE numa sociedade justa e prospera, focada numa economia
eficiente e competitiva em termos de recursos e sem emissao liquida de gases com efeito de
estufa em 2050.

As estratégias da UE estao a construir-se, para esse objetivo, em temas como o uso do solo, a
agricultura, a biodiversidade, o uso de agua, a producéo de energia, o desenvolvimento rural,

a atividade empresarial e a inovacao.

Mobilizar a investigacado e
promover a inovagao
Transformar a

Aumentar a ambigdo da UE em economia da UE Adotar uma ambigdo de poluigao
matéria de clima para para um futuro zero por um ambiente livre de
2030 e 2050 sustentavel substancias toxicas

/ \

Fornecer energia limpa, segura e Preservar e recuperar
a pregos acessiveis ecossistemas e a biodiversidade

Mobilizar a indastria para a «Do prado ao prato»: conceber
economia circular e limpa um sistema alimentar justo,
\ saudavel e amigo do ambiente

Construir e renovar de forma Acelerar a transigao para a

eficiente em termos de utilizagao mobilidade sustentavel e
de energia e recursos inteligente

Nao deixar ninguém para tras

Financiar a transi¢ao
: : e (transigao justa)

| A UE como Pacto Europeu
lider mundial para o Clima

Figura 2 - Visao geral dos componentes do Pacto Ecolégico Europeu

0 Pacto Ecoldgico Europeu reconhece que as alteracdes climaticas e a degradacao ambiental
sao uma ameaca existencial para a Europa e para o Mundo e reconhece que a participacao ativa
das populacodes e a confianca na transicao € primordial para que as politicas funcionem e sejam

aceites.

Também identifica a necessidade de um novo pacto para reunir cidadaos em toda a sua

extensao, incluindo autoridades nacionais, regionais, locais, sociedade civil e industria, e
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trabalhando em estreita colaboracdo com instituicdes e orgados consultivos da Unido Europeia
(UE) e dos Estados Membros (EM).

Para alcancar os seus objetivos sera necessaria coeréncia em areas politicas a nivel da UE
relacionadas com acao climatica, poluicao, biodiversidade, agricultura e alimentacédo, entre

outros.

Nos objetivos da reforma da PAC esta definida a importancia de abordagens sociais, econémicas
e ambientais no sentido de alcancar um sistema sustentavel de producao agricola, o que implica
que cada EM, na definicao do PEPAC tenha de refletir estas prioridades na construcao da
arquitetura dos seus programas; na revisdo desses Planos Estratégicos Nacionais de aplicacao
da PAC, a Comissao Europeia verificara a sua coeréncia com os objetivos do Pacto Ecoldgico
Europeu, e monitorizara os progressos no sentido da sua realizacdo. Outro exemplo é o da
estratégia “Farm to Fork”, em que é estabelecido o objetivo de conceber um sistema alimentar

justo, saudavel e amigo do ambiente.

Por tudo isto, a definicdo de iniciativas de sustentabilidade no setor agricola (quer sejam
setoriais, regionais ou nacionais) sdao de extrema importancia para garantir uma disseminacao

de praticas e para apoiar a diferenciacdo da producao nos mercados de consumo.

O sector vitivinicola, pela sua importancia territorial, econémica, social e ambiental, pode
liderar este “caminho” e desempenhar o seu papel na realizacao dos objetivos de
sustentabilidade. Esta crescente importancia da questao da sustentabilidade, em particular no
setor vitivinicola, tem conduzido a OIV a liderar a discussdo do tema e a partilhar definicoes,

conceitos e praticas operacionais dentro do sector.

Conforme ¢é reconhecido na Resolucdo OIV-CST 518-2016 (PRINCIPIOS GERAIS DA
VITIVINICULTURA SUSTENTAVEL), “o desenvolvimento sustentavel faz parte de um processo em
continua evolucéo, o que significa que pode ser constantemente adaptado a especificidade das
alteracées ambientais, econdmicas e sociais. Isto requer grande flexibilidade e adaptabilidade
por parte dos operadores individuais, empresas e autoridades, a fim de respeitar os objetivos
de sustentabilidade e de aproveitar as oportunidades que podem advir da inovacao e da

utilizacao dos instrumentos adequados de planeamento, avaliacao, controlo e comunicacao”.

Na Resolucdo OIV-VITI 641-2020 (GUIA PARA A IMPLEMENTACAO DOS PRINCIPIOS DA
VITIVINICULTURA SUSTENTAVEL) sdo identificados os principais desafios colocados ao sector

vitivinicola na adaptacdo da abordagem de sustentabilidade:

=  Manter um mercado sustentavel de acordo com as expectativas da sociedade, tanto dentro como
fora da organizacao, mantendo a competitividade econémica e produtiva
=  Melhorar a confianca da sociedade nas empresas vitivinicolas através da implementacao de uma

abordagem baseada na sustentabilidade
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= Desenvolver uma vitivinicultura sustentavel com o objetivo de prevenir impactos ambientais

negativos e de se adaptar as alteracoes climaticas, através da adequacao das praticas de
producao

Este Referencial Nacional de Certificacdo de Sustentabilidade do Setor Vitivinicola procura

promover a sustentabilidade das organizacdes do sector, de diferentes tipologias de atividade,

de diferentes dimensoes e com diferentes niveis de evolucdo na implementacao de praticas, no

sentido que seja simples, inclusivo e credivel.

As especificidades, nacionais e regionais, do setor em Portugal, bem como o enquadramento
economico, social e ambiental foram considerados na concretizacdo dos 5 principios gerais da

vitivinicultura sustentavel definidos na Resolucao OIV-CST 518-2016 (Figura 3).

Principio 1

A abordagem sustentavel integra os aspetos ambientais, sociais e econdmicos

Principio 3

A vitivinicultura sustentavel é sensivel aos aspetos sociais e culturais

Principio 4

A vitivinicultura sustentavel visa a manutengdo da viabilidade econémica

Principio 5

As iniciativas sustentaveis requerem planeamento e avaliacdo

Figura 3 - Os 5 principios gerais da vitivinicultura sustentavel, de acordo com a OIV
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ABRANGENCIA, SEGMENTACAO E ORIENTACOES GERAIS

Este Referencial aplica-se a todas as organizacdes do setor vitivinicola nacional responsaveis e
orientadas para a sustentabilidade, ou seja, aquelas que estdao focadas na criacao de valor
economico, cultural, social e ambiental, cujas praticas e resultados sao partilhados com os seus

intervenientes e tendo em consideracao preocupacoes ambientais e sociais.
As diferentes categorias de operadores abrangidos por este Referencial sao:

= Destilador - a pessoa singular ou coletiva, ou o agrupamento destas pessoas, que procede a
destilacao de vinhos, de vinhos aguardentados, de subprodutos da vinificacao ou de produtos de
qualquer outra transformacao de uvas ou que procede a redestilacdo ou retificacao de destilados
daqueles produtos;

= Engarrafador - a pessoa singular ou coletiva, ou o0 agrupamento destas pessoas, que procede, ou
manda proceder, em regime de prestacao de servicos, ao engarrafamento, assumindo-se como
Unico responsavel do produto;

= Fabricante de vinagre de vinho - a pessoa singular ou coletiva, ou o agrupamento destas pessoas,
que procede a transformacao de vinho em vinagre;

= Preparador - a pessoa singular ou coletiva, ou o agrupamento destas pessoas, que, a partir de
vinho, de derivados deste e de subprodutos da vinificacao, obtém produtos aptos a serem
consumidos, com excecao do vinagre de vinho;

=  Produtor - a pessoa singular ou coletiva, ou o agrupamento destas pessoas, que produz vinho a
partir de uvas frescas, de mostos de uvas ou de mostos de uvas parcialmente fermentados obtidos
na sua exploracéo viticola ou comprados;

= Viticultor - a pessoa singular ou coletiva que produz uvas

= Vitivinicultor - a pessoa singular ou coletiva, ou o agrupamento destas pessoas, que elabora
vinhos a partir de uvas frescas produzidas exclusivamente na sua exploracao viticola e de mosto
concentrado ou de mosto concentrado retificado;

= Vitivinicultor-engarrafador - a pessoa singular ou coletiva que elabora vinho a partir de uvas
frescas produzidas exclusivamente na sua exploracao viticola, em instalacoes proprias e
exclusivas e que engarrafa nas mesmas ou nas de outrem, em regime de prestacao de servicos,
assumindo-se como Unico responsavel do produto engarrafado, e de mosto concentrado e mosto

concentrado retificado;

Um dos grandes desafios na construcao deste Referencial foi a criacdo de um documento com
abrangéncia “universal”, independente da atividade e da dimensdo das organizacdes. O
Referencial Nacional de Certificacdo de Sustentabilidade do Setor Vitivinicola adapta-se aos
operadores nacionais do setor, incluindo questdes relacionadas com as principais variaveis que,

hoje em dia, impactam a sustentabilidade do sector vitivinicola nacional, europeu e mundial,
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tendo em consideracao as recomendacoOes internacionais setoriais e um vasto conjunto de
iniciativas internacionais, e que seja acessivel, tanto pelas organizacdes que irdo implementar

como na compreensao por parte dos diferentes stakeholders.

No sentido de facilitar a aplicabilidade do referencial foram definidas duas tipologias de
atividades: 1) Producao Primaria (Vinha) e 2) Transformacao. Desta forma, e de acordo com as
recomendacdes da OIV, enquadram-se os diferentes operadores e familias de produtos
abrangidos (SIVV) (Figura 4).

FAMILIA DE
ATIVIDADE OPERADOR PRODUTOS

Viticultor

Produgdo Primaria
(Vinha)

Vitivinicultor

Vitivinicultor-
engarrafador

Destilador
Engarrafador

Fabricante de
vinagre de vinho

Transformacgao Vinhos

Produtor*

Destilados de
Origem Vitivinicola

Vinagres

Vitivinicultor*

Outros Produtos de

Vitivinicultor- Origem Vitivinicola

engarrafador*

* Operadores de 1. transformacao

Figura 4 - Operadores e familias de produtos por tipologia de Atividade

ORIENTACOES GERAIS

As organizacdes que pretendem realizar uma avaliacao devem comecar por compreender o
conceito de sustentabilidade, conforme definido pela OIV, bem como fazer uma leitura prévia

do Referencial Nacional de Certificacdo de Sustentabilidade do Setor Vitivinicola.

Referencial Nacional de Certificacao de Sustentabilidade




INSTITUTO DA VINHA
E DO VINHO

Autoavaliacdo Inicial

Resultado
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Certificacdo
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9
>~

Implementacdo Plano de Agdo
Figura 5 - Esquema simplificado das etapas do processo de avaliagdo/certificacdo do Referencial Nacional
Avaliacdo do estado inicial da organizacdo relativamente ao Referencial e,

se possivel, realizar uma avaliagdo comparativa com outras organizagées
semelhantes

Eﬁ

Autoavaliacdo Inicial

| Resultados da avaliacdo inicial, que permitam facilitar a interpretacdo da
I autoavaliacdo e que inclui a apresentacdo dos mesmos a equipa de cada
organizacdo e as partes interessadas

Resultado
. Estabelecimento de um plano individual anual, ou plurianual, com metas e
3 objetivos de cumprimento relativos ao Referencial, identificando os recursos
necessarios para a sua concretizacao
Plano de Agédo

Conjunto de acées a implementar na organizacao no sentido de atingir os
objetivos e promover a relacdo com as partes interessadas

o

Implementacéo

o Avaliacdo anual do cumprimento do Referencial. Apés esta avaliacdo, a
a organizacdo ja cumpre os requisitos e avanca para a certificacdo, ou esta em
condigdes de integrar a certificacdo de outros ou reinicia o processo inicial

Autoavaliagdo Anual

- : Obtencédo da certificacdo da organizacdo segundo o Referencial da
— Sustentabilidade Nacional do Vinho
Certificacéo

Figura 6 - Explicacdo das etapas associadas ao processo de avaliagcdo/certificacao pelo Referencial Nacional

As organizacoes devem fazer a sua avaliacao, ao abrigo do Referencial Nacional de Certificacao
de Sustentabilidade do Setor Vitivinicola, relativamente a dimensao da totalidade da sua

atividade em territorio nacional e ndo apenas de cada uma das suas empresas e/ou exploracdes.

Cada operador, com base na(s) sua(s) atividade(s), tera diferentes niUmero de indicadores a

cumprir. Portanto, embora o Referencial contenha 86 indicadores distribuidos em 17 capitulos,
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cada operador sera avaliado apenas naqueles que se ajustam a sua atividade, de acordo com o
ANEXO Il - Matriz de indicadores para a “Vinha”, no caso da Producao Primaria, e com o ANEXO

Il - Matriz de indicadores para a “Transformacao”, no caso da Transformacao.

Nos casos de operadores verticalmente integrados (Producdo Primaria - Vinha e
Transformacao), sera necessario responder a totalidade dos indicadores (ANEXO | - Matriz de

todos os indicadores) para o conjunto de atividades do operador.

Os diferentes indicadores que compdem o Referencial Nacional de Certificacao de
Sustentabilidade do Setor Vitivinicola tém trés niveis de cumprimento, mediante o grau de

exigéncia. A estes niveis corresponde uma pontuacao, de acordo com a Tabela 1.

Tabela 1 - Pontuagdo associada ao cumprimento de cada nivel, nos indicadores do Referencial

NIVEL PONTUAGAO

N3o cumpre Nivel 1 0 pontos
Cumpre Nivel 1 1 ponto
Cumpre Nivel 2 2 pontos
Cumpre Nivel 3 3 pontos

Existem indicadores que podem ser “Nao aplicaveis” (N/A) a realidade do operador, passando
esse indicador a nao ser contabilizado na analise da avaliacao final do grau de sustentabilidade.
No caso de operadores com multilocal (ou seja, com mais do que um estabelecimento de
atividade), um indicador s6 é considerado “Nao Aplicavel” caso nao se aplique a nenhum dos

locais.

Para além disso, foram definidos indicadores “KO”, ou seja, indicadores cujo cumprimento
(minimo Nivel 1) é obrigatodrio para todos os operadores, de acordo com a sua atividade (ANEXO
IV - Indicadores “KO”).

Os indicadores (com excecdo dos “KO” que sdo aplicaveis a todos os operadores) para serem
considerados “Nao Aplicavel” terdo de ser justificados de forma objetiva para que possa ser

verificavel por uma entidade externa.

0 nivel de sustentabilidade final é avaliado pela % de pontuacdo obtida face a pontuacao

aplicavel, de acordo com o exemplo da Figura 7 (um exemplo de um produtor de vinha).
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69 indicadores da atividade “Vinha”
(207 pontos potenciais)

52 indicadores “Aplicaveis”

(156 pontos potenciais “Aplicaveis”)

25 indicadores KO 27 indicadores ndo KO

(75 pontos potenciais) (81 pontos potenciais)

6 respostas 11 respostas 8 respostas 5 respostas 10 respostas 12 respostas

Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 N&o cumpre ; .
(1 ponto, cada) (2 pontos, cada) (3 pontos, cada) (0 pontaos) Nivel 1 Nivel 2

6 pontos 22 pontos 24 pontos 0 pontos 10 pontos 24 pontos

TOTAL = 86 pontos

Nivel de sustentabilidade = (g6/156 =) 55%

17 indicadores
R EL
Aplicaveis”

Figura 7 - Exemplo do célculo realizado para aferir o nivel de sustentabilidade

No final, a % de pontuacéo obtida permitira enquadrar o operador no nivel de sustentabilidade

de acordo com a Figura 8 (nota: o exemplo da Figura 7 teria um Nivel C de sustentabilidade).

265%e
< 85%

Figura 8 - Niveis de Sustentabilidade do Referencial Nacional de Certificacdo
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DOMINIOS, AREAS DE INTERVENCAO E INDICADORES

Com base na analise comparativa com as diversas iniciativas internacionais analisadas,
apresentado no Relatdrio de Diagndstico, e tendo, como referenciais de base, as resolucoes OIV
no ambito da sustentabilidade para o setor vitivinicola, o Referencial foi construido tendo em
consideracao 4 vetores de intervencao centrais (dominios): 1) Gestao e Melhoria Continua, 2)

Ambiental, 3) Social e 4) Economico (Figura 9).

GESTAO E MELHORIA

CONTINUA

DOMINIOS DE
INTERVENCAO

SOCIAL ECONOMICO

Figura 9 - Dominios de Intervencao do Referencial Nacional de Certificacdo de Sustentabilidade do Sector
Vitivinicola

O Referencial Nacional de Certificacdo de Sustentabilidade do Setor Vitivinicola tem um
conjunto de indicadores (86), dos quais 28 sao indicadores “KO”, organizados em capitulos (17)
e distribuidos pelos 4 Dominios de Intervencao (Figura 10). Os indicadores “KO” estdao no ANEXO

IV - Indicadores “KO”, sendo alguns aplicaveis a Producao Primaria (Vinha) e outros a

REFERENCIAL NACIONAL PARA A SUSTENTABILIDADE DO SETOR
VITIVINICOLA

Transformacao.

5 CAPITULOS 6 CAPITULOS 4 CAPITULOS 2 CAPITULOS
19 INDICADORES 43 INDICADORES 15 INDICADORES 9 INDICADORES
L 7 INDICADORES KO L 11 INDICADORES KO L 6 INDICADORES KO L 4 INDICADORES KO

Figura 10 - N.° de capitulos e indicadores em cada Dominio de Intervengao

17 Referencial Nacional de Certificacao de Sustentabilidade




INSTITUTO DA VINHA
E DO VINHO

ESTRATEGIA DE
SUSTENTABILIDADE

VINHA e
TRANSFORMACAO

Gestdo da
Sustentabilidade

Compras
sustentdveis

Sistemas de
agricultura
sustentavel

ENVOLVIMENTO DAS
PARTES
INTERESSADAS

ESTRATEGIAS DE
VALORIZAGAO DE
RESIDUOS

LIDERANCA E

ORGANIZAGAO

Politicas e
g Procedimentos de
ética e integridade

VINHA e

TRANSFORMACAO TRANSFORMACAO

TRANSFORMAGAO

Gestdo dos
residuos gerados
navinha

Estrutura responsavel
s D€l sustentabilidade
na organizagdo

Agdes com as
partes Interessadas

Promogao do
consumo responsavel
de vinhos junto dos
consumidores

Plano de gestdo de
residuos

Gestdo de
subprodutos

Contributo para a
governanga
participada na regidao

Promogdo da
|  sustentabilidade na
organizagao

Tratamento de

dguas residuais

Envolvimento e
mm desenvolvimento
da Comunidade

Impactos na

Comunidade

Figura 11 - Capitulos e indicadores do Dominio Gestdo e Melhoria Continua
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GESTAO DE PRAGAS E
DOENCAS

GESTAO DA AGUA GESTAO DO SOLO

Caracteristicas fisicas e
quimicas do solo

TRANSFORMAGAO ™ Mapeamento do Solo TRANSFORMAGAO

Monitorizagdo dos Aplicagdo de Plano de gestdo de
inimigos das culturas fitofarmacos pragas

Fontes de dgua usadas na Gestdo dos Recursos Utilizagdo de agua na

AN N ~ Mobilizagdo do solo Gestdo da erosdo
produgdo priméria Hidricos transformacdo

Minimizagdo do Manutengao e
Matéria Organica impacto do efeito calibragdo dos
deriva pulverizadores

Monitorizagdo da
qualidade da dgua de [gu
irrigagao

Gestdo do solo com
culturas de cobertura

Sistema de irrigagdo e

) e Qualidade da agua
seu funcionamento Q 8

Capacitagdo dos

Tratamento de
colaboradores que

embalagens e de
restos de calda

Eficiéncia da
utilizagdo da dgua

Manutengdo do Gestdo do azoto

sistema de rega manipulam

fitofdrmacos

Sensibilizagdo dos
e colaboradores para a
eficiéncia hidrica

Figura 12 - Figura 12 - Capitulos e indicadores do Dominio Ambiental (parte 1)
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PLANO DE GESTAO EFICIENCIA ENERGETICA

DOS ECOSSISTEMAS AGRO CLIMATICA

VINHA = Pegada de Carbono TRANSFORMAGAO

Medidas de
Adaptacgdo as
Alteragdes Climaticas

Consumo e utilizagdo Gestdo da energia
de energia elétrica adquirida

Gestdo de Habitats Naturais Melhoria da biodiversidade

e Seminaturais vegetal e do solo mm Energias renovaveis

Medidas de
Espécies sensiveis mm Gestdo de habitats riparios mitigagﬁo as
Alteragdes Climaticas

Plano de melhoria de Eficiéncia energética

O " . lluminagdo
eficiéncia energética dos equipamentos

Gestdo de bosquetes e Gestdo dos poluentes Aquecimento e ar Sistemas de

Habitat de aves e morcegos [ q . . . . A =
arvores isoladas atmosféricos condicionado (AVAC) refrigeragdo

Gestdo da vegetagdo ..
(excluido os bosquetes e Logistica e
arvores isoladas) adjacentes distribuigéo

avinha

Figura 13 - Capitulos e indicadores do Dominio Ambiental (parte 2)
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Figura 14 - Capitulos e indicadores do Dominio Social
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Figura 15 - Capitulos e indicadores do Dominio Econémico
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1.1. ESTRATEGIA DE SUSTENTABILIDADE

Este capitulo esta intimamente relacionado com o principio n° 1 da OIV: "Uma abordagem
sustentavel integra os aspetos ambientais, sociais e economicos”. Permite avaliar o grau de

envolvimento e empenho da gestdo da organizacao na estratégia de sustentabilidade.

1.1.1. Gestao da Sustentabilidade

Vinha e

Dominio Gestdo e Melhoria Continua Ambito -
Transformacao

Capitulo Estratégia de Sustentabilidade Indicador KO

NIVEL 1: Existem evidéncias sobre a identificacdo de acdes de sustentabilidade na organizacao,
e de uma avaliacao da prioridade da sua implementacao. No ANEXO VII - Identificacao e
priorizacdo de areas de acao relevantes, pode ser consultada uma metodologia de avaliacao

das prioridades como exemplificado na Resolucao OIV-VITI 641-2020.

NIVEL 2: Existe uma avaliacio documentada, com um acompanhamento periddico, dos

impactos ético-culturais, ambientais e sociais decorrentes das atividades da organizacao.

NIiVEL 3: Existe uma estratégia de sustentabilidade e um compromisso da gestao de topo, que
inclui objetivos, necessidade, formacao da gestao e do pessoal, praticas concretas e iniciativas

de comunicacao com personalidades ou organizacoes relevantes para o setor da vinha e vinho.

1.1.2. Compras sustentaveis

Dominio Gestao e Melhoria Continua Ambito Vinha e -
Transformacao
(ET:J{T|MM Estratégia de Sustentabilidade Indicador KO Nao

NIVEL 1: Existem orientacées com critérios claros de sustentabilidade para as compras, de
produtos e servicos, da organizacao, como por exemplo, privilegiar fornecedores com

certificacdes ambientais ou sociais.

NIVEL 2: Para além do Nivel 1, existe uma avaliacdo periddica a conformidade dos fornecedores
relativamente ao cumprimento de critérios de sustentabilidade e eventuais certificacoes.
Existem evidéncias que houve um esforco de encontrar produtos, materiais e servicos mais

sustentaveis.
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NIVEL 3: Para além do Nivel 2, a selecio de fornecedores, seja para a aquisicio de matérias
subsidiarias, seja para a contratacao de servicos, depende do cumprimento dos critérios de
sustentabilidade e certificacdes adotadas na avaliacdo. A titulo de exemplo, sao privilegiados
fornecedores que utilizem menos embalagens, materiais reciclados, solucées ambientais mais
favoraveis, que tenham uma atitude de pagamento pontual (ex: Compromisso de Pagamento
Pontual), politicas responsaveis de recrutamento e de Higiene e Seguranca no Trabalho (HST)
e com certificacoes ambientais ou sociais. Existem metas para aumentar as compras

sustentaveis.

VINHA

1.1.3. Sistemas de agricultura sustentavel

Dominio Gestao e Melhoria Continua Ambito

Capitulo Estratégia de Sustentabilidade Indicador KO

NIiVEL 1: Para além de seguir os principios da Protecdo Integrada, demonstra cumprir os
principios da Producao Integrada relacionados com a utilizacao de fertilizantes e utiliza caderno

de campo para registo das operacoes.

NIiVEL 2: Cumpre as normas da Producéo Integrada, e/ou de Modo de Producdo Biolégico, e

obteve certificacao ha menos de 5 anos.

NIVEL 3: Obteve certificacdo de Producéo Integrada, e/ou de Modo de Producéo Biolégico, ha

mais de 5 anos.

Nota: No Nivel 1, as verificacdes dos principios da Producao Integrada englobam a existéncia de uma
estratégia de fertilizacdo (e rega, se existir), que deve ser orientada para a nutricdo adequada das
culturas. Pelo que deve estabelecer-se para a exploracao agricola, um plano de fertilizacdo (e um plano
de rega, se a vinha for regada), por parcela homogénea, no qual sao definidos, os tipos, as quantidades,
as épocas e as técnicas de aplicacao dos fertilizantes, os quais devem ser revistos periodicamente em
funcao das analises de solo. Os fertilizantes a aplicar devem obedecer as normas legais vigentes, devendo,
em especial, ser isentos ou possuir teores muito baixos de metais pesados ou de outras substancias
perigosas para o ambiente, e ser apenas usados fertilizantes com micronutrientes quando a sua

necessidade for tecnicamente reconhecida
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1.2. ENVOLVIMENTO DAS PARTES INTERESSADAS

As partes interessadas sao todas as pessoas, ou grupos de pessoas, que podem afetar ou ser

afetadas pela organizacao.

A maioria das organizacdes do setor vitivinicola nacional estdo localizadas em comunidades
rurais, o que as torna um ator muito importante na contribuicao para o desenvolvimento das
mesmas. Cada comunidade rural é caracterizada por diferentes problemas associados a cada
contexto. O tipo de relacéo ou ligacdes que a organizacao tem com a sua comunidade é um dos

principais exemplos da implementacao dos valores com que se compromete.

1.2.1. Acdes com as partes Interessadas

Vinha e
Transformacao

Dominio Gestao e Melhoria Continua Ambito

Capitulo Envolvimento com as partes interessadas [lale){ef-Ye[e] gl (0]

NIiVEL 1: Existe um registo das partes interessadas, identificando as mesmas e classificando-as

de acordo com a sua relevancia para a organizacao.

NIVEL 2: Para além do Nivel 1, existe um registo das interacées e dos canais de comunicacio

utilizados com as partes interessadas, nomeadamente ao nivel das expetativas.

NIiVEL 3: Para além do Nivel 2, existe documentacao e relatorios sobre riscos, expectativas,

compromissos assumidos e acoes realizadas com alguns dos intervenientes mais relevantes.

1.2.2. Contributo para a governanca participada na regido

Dominio Gestao e Melhoria Continua Ambito Vinha e -
Transformacao
Capitulo Envolvimento com as partes interessadas [lale){ef-Ys (o]l (0] Nao

NIiVEL 1: A organizacdo participa em acdes coletivas da regido, ou das regides, em que sita a

sua atividade.

NIVEL 2: Para além do Nivel 1, a organizacéo participa nas estruturas de governanca locais em

resposta as necessidades do sector com vista ao desenvolvimento da politica local.

NIVEL 3: Para além do Nivel 2, a organizacao participa no desenvolvimento de estratégias para

o desenvolvimento do sector na regiao, ou nas regides, em que sita a sua atividade.
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1.2.3. Envolvimento e desenvolvimento da Comunidade

O Gestdo e Melhoria Continua Ambito Vinhae
Transformacao
(1o} 1{ICII Envolvimento com as partes interessadas [Mlglei{e:te (o]l (0] Nao

NIiVEL 1: Existem canais de comunicacdo permanentes com a comunidade envolvente e da
resposta, por escrito ou através de acOes verificaveis, as suas exigéncias, sugestdes e/ou

pedidos.

NIVEL 2: Participa em acdes de representantes da comunidade e vizinhos para abordar questées
e iniciativas em prol da comunidade, da organizacao e de outras partes interessadas ou integra

organizacdes associativas ja existentes.

NIVEL 3: Tem um plano anual de desenvolvimento comunitario com um orcamento ajustado ao

diagndstico prévio por forma a responder as necessidades da comunidade.

1.2.4. Impactos na Comunidade

Dominio Gestao e Melhoria Continua Ambito Vinha e -
Transformacao

(e-1:]{d1| (. Envolvimento com as partes interessadas [Mialeiletelc] (0} Nao

NIVEL 1: Realiza diagndsticos de impactos na comunidade como resultado das suas operacoes

e do local onde se encontram (urbano, rural, industrial); a titulo de exemplo: o nivel de ruido,
trafego de veiculos, intensidade do odor, entre outros. As pessoas/organizacoes vizinhas tém
informacao sobre como contactar a vinha e/ ou a unidade de transformacao e existem processos

internos para recolher e analisar essa informacao.

NIiVEL 2: Para além do Nivel 1, desenvolve indicadores que lhe permitem monitorizar, e gerir,

os seus impactos na comunidade.

NIVEL 3: Para além do Nivel 2, desenvolve planos regulares de melhoria para reduzir os
impactos na comunidade, garantindo que os vizinhos estao bem informados sobre essas

atividades.
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TRANSFORMAGCAO

1.2.5 Promocao do consumo responsavel de vinhos junto dos consumidores

Dominio Gestao e Melhoria Continua Ambito Transformacao

(1o} 1{I|CI Envolvimento com as partes interessadas [Mlglei{e:te (o]l (0] Nao

NIiVEL 1: Existem evidéncias de um plano de comunicacdo com vista a promoc&o do consumo
responsavel de alcool, nomeadamente, a identificacdo de grupos-alvo (incluindo empregados),

canais de comunicacao adequados.

NIVEL 2: Para além do Nivel 1, apoia atividades ou campanhas coletivas nacionais/locais, como

por exemplo o Programa Vinho com Moderacao, ou similares.

NIVEL 3: Para além do Nivel 2, participa em iniciativas coletivas destinadas a
salvaguardar/promover tradicdes, rituais, padroes de consumo, normas ligadas a culturas
responsaveis de consumo de vinho (por exemplo, a ligacao do vinho a dietas especificas como,

por exemplo, a dieta mediterranica - Patrimonio Cultural Imaterial da Humanidade da UNESCO).

1.3. LIDERANCA E ORGANIZACAO

Numa estratégia de sustentabilidade, as equipas de gestao das organizacées devem liderar o
processo de mudanca e adequar a estrutura da organizacao para que possa incorporar 0s

objetivos de forma inequivoca e que permita a operacionalizacao das prioridades definidas.

1.3.1. Politicas e Procedimentos de ética e integridade

Dominio Gestao e Melhoria Continua Ambito Vinha e -
Transformacao
Capitulo Lideranca e organizacao Indicador KO Nao

NIVEL 1: Existe uma politica geral sobre valores, ética e integridade da organizacao.

NIiVEL 2: Para além do Nivel 1, existe uma descricdo detalhada dos valores, principios éticos

e/ou normas de integridade a serem respeitados, disponivel a todos os seus trabalhadores.

NIVEL 3: Para além do Nivel 2, existe um Codigo de Conduta que indica claramente o que é e

0 que nao é permitido e um procedimento para a formacédo de pessoal a esse respeito.
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1.3.2. Estrutura responsavel pela sustentabilidade na organizacao

O Gestdo e Melhoria Continua Ambito Vinhae
Transformacao
(1o} 1IN Lideranca e organizacao Indicador KO Nao

NIiVEL 1: Existe, pelo menos, uma pessoa responsavel pela gestao das questdes ambientais e

sociais da organizacao identificada no organigrama e com ligacao direta a gestdo de topo.

NIVEL 2: Existe uma equipa (departamento, area ou grupo pluridisciplinar) responsavel pela

gestao de todas as questdes de sustentabilidade.

NIiVEL 3: A equipa de trabalho dedicada a sustentabilidade acumula a responsabilidade de
procurar sistematicamente novas praticas e processos de melhoria e comunica-los a equipa de

gestao e a organizacao.

1.3.3. Promocao da sustentabilidade na organizacao

Dominio Gestao e Melhoria Continua Ambito Vinha e -
Transformacao

(o:1:){dI|(I Lideranca e organizacao Indicador KO Nao

NIVEL 1: Existe uma comunicacdo ocasional acerca dos objetivos e atividades relacionadas com
a sustentabilidade verticalmente na organizacao (ex.: reunides de trabalho, comunicacao

interna, entre outros).

NiVEL 2: A equipa de gestdo, periodicamente, promove a discussdo da sustentabilidade,

solicitando sugestdes e ideias para melhorar a eficiéncia das operacoes.

NIVEL 3: Para além do Nivel 2, existem incentivos, bonus, ou programas de reconhecimento

para contribuicdes extraordinarias para o aumento da sustentabilidade da organizacéo.

1.4. ESTRATEGIAS DE VALORIZACAO DE RESIDUOS

Nas organizacdes do setor vitivinicola sao gerados diferentes tipos de residuos. O conhecimento
do tipo de residuos gerados e da sua quantidade facilita a reducao da quantidade gerada e/ou
a substituicdo de certos tipos de materiais por outros, reduzindo o risco que os residuos podem
causar a saude e a seguranca das pessoas e do ambiente. E necessario garantir uma recolha

adequada e eliminacao seletiva dos residuos, identificando o destino dos residuos.

Para levar a cabo estas acdes, é necessario o envolvimento do pessoal da organizacéo, pelo que

a formacao desempenha um papel fundamental.
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VINHA

1.4.1. Gestao dos residuos gerados na vinha

DI Gestao e Melhoria Continua Ambito

(E1:){dI|. MM Estratégias de valorizacao de residuos Indicador KO

NIVEL 1: Estdo identificadas as fontes de residuos, solidos, liquidos e/ou atmosféricos, gerados

na vinha.

NIVEL 2: Para além do Nivel 1, existe documentacio que indica o local de armazenamento e
de destino para a eliminacdo dos residuos identificados. Existem recipientes para residuos
solidos urbanos na exploracdo e separa dos residuos perigosos de outros residuos. Existe uma

separacao e armazenamento adequado dos residuos nao perigosos.

NiVEL 3: Para além do Nivel 2, elimina adequadamente os residuos solidos, conforme
apropriado e de forma distinta, por exemplo, residuos solidos urbanos sdo encaminhados para
um sistema de recolha municipal ou para empresas adequadas. Residuos perigosos sao
encaminhados para operadores licenciados. Existe reaproveitamento, sempre que possivel dos
residuos organicos, para compostagem ou incorporacao no solo. Realiza a separacao de residuos
conforme se trata de papel, vidro, plastico e metal e encaminha-os para a devida reciclagem.
Existem iniciativas e acoes de prevencao com enfoque nos 4R: Reduzir, Reutilizar, Reciclar e

Reparar.

TRANSFORMACAO

1.4.2. Plano de gestao de residuos

DTG Gestdo e Melhoria Continua Ambito Transformacao

Capitulo Estratégias de valorizacao de residuos Indicador KO Nao

NIVEL 1: Existem evidéncias de acdes de reducéo, reutilizacdo e reciclagem de residuos na

organizacao.

NIVEL 2: Nos Ultimos 3 anos a organizacdo efetuou uma auditoria de residuos cobrindo todas as
atividades e existe um sistema de monitorizacao que acompanha regularmente a producao dos
residuos. Os residuos gerados sdao encaminhados para a reciclagem e existem registos das

quantidades e destino final.
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NIVEL 3: Os resultados da auditoria, realizada hd menos de 3 anos, foram utilizados como
critérios de decisao para compras, procedimentos de inventario, producdao, embalamento e
formacao aos trabalhadores e existem objetivos anuais tanto para a reducao de residuos solidos,
como para o encaminhamento de residuos para reutilizacdo e reciclagem. Sao calculados
indicadores de producao de residuos (por exemplo: quantidade total de residuos por tipo e por

ano, percentagem (%) de residuos reciclados, % de residuos organicos compostados).

1.4.3. Gestao de subprodutos

LTI Gestdo e Melhoria Continua Ambito Transformacao

Capitulo Estratégias de valorizacao de residuos Indicador KO Nao

NIVEL 1: Existem evidéncias que demonstram que a organizacdo procurou alternativas para

valorizar subprodutos da sua atividade.

NIVEL 2: Os subprodutos, cumprindo todos os requisitos legais, s&o sujeitos a algum tipo de
valorizacdo (exemplos: encaminhamento das borras e bagacos para prestacdo vinica,
incorporacao nos solos das vinhas, transformacao para alimentos compostos para animais ou

para fazer composto (fora da organizacao)).

NIVEL 3: A organizacdo investiu em sistemas/praticas de economia circular associada a
valorizacao dos subprodutos (exemplo: produz composto nas imediacoes da unidade de

transformacao e o material dai resultante é aplicado na agricultura).

1.4.4. Utilizacdo de aguas residuais

LTI Gestdao e Melhoria Continua Ambito Transformacao

Capitulo Estratégias de valorizacao de residuos Indicador KO Nao

NIVEL 1: Existe um plano documentado para implementar uma estratégia de reaproveitamento

das aguas residuais para atividades da organizacao.

NIVEL 2: Foram realizados investimentos que permitem uma utilizacdo das aguas residuais em

atividades desenvolvidas pela organizacao.

NIVEL 3: A organizacéo ja utiliza aguas residuais ha mais de 3 anos, e participa em projetos de
transferéncia de conhecimento que promovam esta pratica junto de outras organizacdes do

setor.
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1.5. QUALIDADE E RASTREABILIDADE

Este capitulo aborda os requisitos minimos de qualidade e seguranca alimentar associada as
organizacbes do setor. Produzir alimentos seguros € um requisito fundamental para a

sustentabilidade da vinicultura.

1.5.1. Melhoria continua de processos e produtos

DI Gestdo e Melhoria Continua Ambito Vinhae
Transformacao
(e-1:]{d1| (I Qualidade e rastreabilidade Indicador KO Nao

NIiVEL 1: Existe um aconselhamento técnico, por pessoal competente (externo ou interno a
organizacdo) que apoia e orienta as praticas viticolas e/ou enoldgicas com o objetivo de

constante melhoria da qualidade dos produtos.

NIVEL 2: Existem registos de atividades, como por exemplo, ensaios de viticultura ou ensaios
de microvinificacdo que tém como objetivo testar diferentes técnicas ou processos com vista a

melhoria da qualidade dos produtos.

NIVEL 3: Existe um Plano de Acdo anual que estabelece os objetivos, identifica os técnicos
responsaveis e estipula a calendarizacao de atividades com o intuito de melhorar os processos

e produtos vitivinicolas.

1.5.2. Qualidade, Seguranca alimentar e Sistema de Gestao Integrado

Vinha e
Transformacao

Dominio Gestao e Melhoria Continua Ambito

Capitulo Qualidade e rastreabilidade Indicador KO

NIiVEL 1: Tem implementadas boas praticas de higiene e seguranca alimentar e acompanha a
evolucao regulamentar e tecnoldgica em relacdo a potenciais riscos sanitarios, para garantir
que os produtos, processos, ingredientes, produtos enoldgicos e matérias subsidiarias utilizados
nao representam um risco para a saude e seguranca dos consumidores. Na transformacao existe
um sistema de HACCP implementado na organizacao e evidéncias da monitorizacao dos Pontos
Criticos de Controlo (PCCs).

NIVEL 2: A organizacdo tem um Sistema de Gestao da Qualidade e/ou da Seguranca Alimentar

implementado e certificado.

NIVEL 3: Possui Sistema de Gestdo Integrado implementado nas varias vertentes da

sustentabilidade (Econémico, Ambiental, Social, Qualidade).
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TRANSFORMACAO

1.5.3. Rastreabilidade

LTI Gestdo e Melhoria Continua Ambito Transformacao

Capitulo Qualidade e rastreabilidade Indicador KO

NIVEL 1: Existe um sistema de rastreabilidade que permita a identificacdo do produto e a sua

relacdo entre lotes de matérias-primas e produto final.

NIVEL 2: Para além do Nivel 1, existe um sistema, de facil atualizacdo e consulta, que garanta
a robustez de toda a informacdo e o acesso rapido a mesma. (balanco de massas e

rastreabilidade em menos de 4 horas).

NIiVEL 3: Para além do Nivel 2, o sistema de rastreabilidade do produto é testado, pelo menos
anualmente, para verificar a rastreabilidade total do produto vitivinicola desde a producao até
ao seu destino, ou vice-versa. E mantido um registo de testagem e balanco de massas e esta

definido um plano de acdes de implementacao de acdes corretivas em caso de necessidade.

1.5.4. Controlo de Fornecedores

DTG Gestdo e Melhoria Continua Ambito Transformacao

Capitulo Qualidade e rastreabilidade Indicador KO

NIVEL 1: Deve possuir um plano interno de controlo de fornecedores, verificavel em sede de
auditoria, o qual dependendo da posicao do operador na cadeia. No caso da 1.2 transformacao,
deve assegurar um minimo de 50 % das uvas com nivel de sustentabilidade aceitavel (nivel
minimo correspondente ao cumprimento do Nivel 1 dos indicadores KO do RNCSSV) ou em
operadores certificados no Referencial Nacional de Certificacao de Sustentabilidade no Setor
Vinicola ou em um referencial com equivaléncia reconhecida. Os restantes operadores devem
assegurar 100 % dos outros produtos vitivinicolas e/ou 100 % dos processos subcontratados
serem de fornecedores com nivel de sustentabilidade aceitavel (nivel minimo correspondente
ao cumprimento do Nivel 1 dos indicadores KO do RNCSSV); caso o operador ndao possua estas
percentagens de nivel de sustentabilidade nos fornecedores, este possui 3 anos para atingir
estas metas evidenciando em auditoria anual a melhoria continua no plano interno de controlo

de fornecedores.
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NIVEL 2: No caso da 1. transformacdo, um minimo de 75 % das uvas com nivel de
sustentabilidade aceitavel (nivel minimo correspondente ao cumprimento do Nivel 1 dos
indicadores KO do RNCSSV).

NIVEL 3: Dependendo da sua posicdo na cadeia, 100 % das uvas e/ou 100 % dos outros produtos
vitivinicolas e/ou 100 % dos processos subcontratados serem de fornecedores com nivel de
sustentabilidade aceitavel (nivel minimo correspondente ao cumprimento do Nivel 1 dos
indicadores KO do RNCSSV) ou em operadores certificados no Referencial Nacional de
Certificacao de Sustentabilidade no Setor Vinicola ou em um referencial com equivaléncia

reconhecida.

Nota1: No caso de Vitivinicultores e Vitivinicultores-Engarrafadores, que por definicao sao operadores que
apenas produzem a partir de colheita propria, terao de cumprir o nivel 3.

Nota2: Caso o operador proponente a certificacao seja uma cooperativa, este indicador também é
aplicavel sendo os seus cooperadores considerados como fornecedores de matéria-prima.

Nota3: O operador deve ter um acordo que abranja as matérias-primas e/ou servicos adquiridos e que
descreva quaisquer acdes relacionadas com as mesmas, incluindo controlo do processo. O plano de

controlo de fornecedor deve incluir um ou uma combinacao de:

o Certificagdo valida no Referencial Nacional de Certificacao de Sustentabilidade no Setor Vitivinicola ou em
um referencial com equivaléncia reconhecida. O ambito da certificacdo deve incluir as matérias-primas e ou

servicos adquiridos

o Auditorias de 2° parte, as quais devem incluir no minimo, cumprimento do nivel 1 dos indicadores KO do
referencial nacional de sustentabilidade com um ambito que inclui as matérias-primas e ou servicos

adquiridos.

Nota4: Este indicador nao se aplica a prestadores de servicos subcontratados, ou seja, estes operadores

terao de cumprir, no minimo, todos os outros indicadores KO do referencial nacional de sustentabilidade

Nota5: Os “Outros operadores” tém de cumprir com o requisito dos 100% de matéria-prima de origem

sustentavel (nivel 3) e se comprometem a cumprir em 3 anos (nivel 1)
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2.1. GESTAO DA AGUA

Este capitulo aborda a tematica da gestdo dos recursos hidricos, tema crucial para a

sustentabilidade econémica e ambiental de todas as organizacdes.

E essencial utilizar toda a tecnologia e conhecimentos disponiveis para gerir a agua de forma
eficiente, e com eficacia, a fim de utilizar a quantidade minima do recurso, garantindo, ao
mesmo tempo, uma disponibilidade de agua adequada a otimizacdo do metabolismo produtivo
da planta, contribuindo para atingir as produtividades e os parametros organoléticos definidos.
A utilizacao correta da agua contribui para a sustentabilidade do solo e reduz a contaminacao

das bacias superficiais e subterraneas.

A agua é um dos recursos que deve ser devidamente gerido na unidade de transformacao, a fim
de se conseguir uma producdo ambientalmente sustentavel. O contexto de alteracoes
climaticas ainda torna mais relevante a implementacdo de acdes para reduzir o consumo e
tornar a utilizacdo da agua mais eficiente. E necessario medir o consumo total de agua e
promover a utilizacao de ferramentas, ou procedimentos, que contribuam uma reducao no

volume de agua utilizado.
VINHA

2.1.1. Fontes de agua usadas na producao primaria

DI Ambiental Ambito

(T:}{{T|I Gestao da agua Indicador KO

NIVEL 1: Estdo identificadas as diferentes origens de agua: pocos, canais, lagos, tanques,
barragens, entre outros, e possui titulo de utilizacdo dos recursos hidricos ou requerimento

comprovativo da sua solicitacao.

NIiVEL 2: Para além do Nivel 1, existem estimativas do volume anual de agua utilizado para

cada fonte de agua.

NIVEL 3: Para além do Nivel 2, existem medicées do volume anual de agua utilizado para cada
fonte de agua e existem medidas implementadas para otimizar o volume de agua utilizado em

cada campanha.

Nota: As vinhas de sequeiro pontuam como Nivel 3.
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2.1.2. Gestao dos Recursos Hidricos

DI Ambiental Ambito Vinha

(E1 (I I Gestao da agua Indicador KO Nao

NIiVEL 1: Para cada vinha regada, existe um plano de rega, um registo da quantidade de agua

(volume) aplicada e um plano de manutencao do sistema de rega.

NIVEL 2: Para além do Nivel 1, o plano de rega foi baseado nos objetivos produtivos de
rendimento e de qualidade das uvas, por parcela e variedade dentro de cada vinha; O plano de
rega teve em conta as principais caracteristicas do solo, tais como textura, profundidade e
declive, bem como as necessidades liquidas de irrigacdo para as diferentes fases fenoldgicas.

Existe, no minimo, um contador de agua para monitorizar a quantidade de agua aplicada.

NIVEL 3: Para além do Nivel 2, a monitorizacdo dos consumos de agua é apoiada na utilizacdo
de equipamentos, nomeadamente sondas de humidade, caudalimetros, estacoes

meteoroldgicas, camaras de pressao, entre outros.

Nota: sem opcao “Nao Aplicavel” para vinhas regadas.

2.1.3. Monitorizacdo da qualidade da agua de irrigacdo

DI Ambiental Ambito Vinha

(T:}{{1|.I Gestao da agua Indicador KO Nao

NIVEL 1: Existem informacdes, através de fontes secundarias atualizadas (minimo, nos Gltimos
dois anos), sobre a qualidade da agua que utiliza (por exemplo, analises realizadas por vizinhos,
associacoes, organismos técnicos, entre outros.). Essas informacdes estdo disponiveis na

organizacao.

NIiVEL 2: Foram realizadas analises fisico-quimicas da agua utilizada (para cada uma das fontes
de agua, se for mais que uma) realizada nos Ultimos dois anos para os seguintes parametros:
valores de pH, salinidade ou solidos dissolvidos totais (condutividade elétrica), nitratos,
bicarbonatos, solidos suspensos, cloretos, boro, manganés e magnésio (se aplicavel a parcela

ou regiao).

NIVEL 3: Para além do Nivel 2, foram incluidas, nas andlises, a detecio de metais pesados e de
parametros microbioldgicos. Se existiram problemas com a qualidade da agua analisada,

existem evidéncias da tomada de decisdo e/ou de resolucao do problema.

Nota: sem opcao “Nao Aplicavel” para vinhas regadas.
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2.1.4. Sistema de irrigacdo e seu funcionamento

DI Ambiental Ambito Vinha

(E1 (I I Gestao da agua Indicador KO Nao

NIiVEL 1: Existe um sistema de rega gota-a-gota, pressurizado, instalado sem setores, nao
permitindo, por isso, uma segmentacado por tipos de solo, castas ou outras caracteristicas da

vinha.

NIVEL 2: O sistema de rega gota-a-gota instalado permite a segmentacéo da vinha por setores
distintos, facilitando uma dotacdo diferencial em funcao das caracteristicas da vinha e esta

equipado com um sistema de limpeza adequado e regularmente verificado.

NIiVEL 3: A instalacio do sistema de rega foi baseada num projeto de rega que teve em
consideracao as diferencas entre as parcelas, nhomeadamente no tipo de solo, capacidade de
armazenamento de agua e objetivos de producao, e os gotejadores foram selecionados tendo

em conta a capacidade de infiltracao do solo e a minimizacao do escorrimento superficial.

Nota: sem opcao “Nao Aplicavel” para vinhas regadas.

2.1.5. Manutencao do sistema de rega

DI Ambiental Ambito Vinha

(T:}{{T|.I Gestao da agua Indicador KO Nao

NIVEL 1: Os filtros, medidores (medidores de caudal e/ou de pressdo), condutas e tubos de
rega, foram verificados e/ou reparados ha mais de 2 anos. Existem registos dessa verificacao e

reparacao.

NIVEL 2: Os filtros, medidores (medidores de caudal e/ou de pressdo), condutas e tubos de
rega, sao verificados e/ou reparados, caso necessario, pelo menos de 2 em 2 anos. Existem

registos dessa verificacao e reparacao.

NIVEL 3: Pelo menos uma vez por ano, filtros, medidores (medidores de caudal e/ou de
pressdo), condutas e tubos de rega, sao verificados e reparados, caso necessario. Existe um

plano de acao para além dos registos da verificacao e reparacao.

Nota: sem opcao “Nao Aplicavel” para vinhas regadas.
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TRANSFORMAGCAO

2.1.6. Utilizacdo de agua na transformacao

DITnili[J Ambiental Ambito Transformacao

(E1 (I I Gestao da agua Indicador KO

NIiVEL 1: Identifica as fontes de agua utilizadas (aguas superficiais, aguas subterraneas, aguas

da rede, aguas pluviais) e cumpre todos os requisitos legais associados ao seu uso.

NIVEL 2: Para além de cumprir todos os requisitos legais associados ao seu uso, as fontes de
agua utilizadas estao identificadas e é estimado, e registado, o volume anual de agua utilizada

de acordo com cada fonte.

NIiVEL 3: Para além de cumprir o nivel 2, foi realizada uma auditoria aos consumos de agua,
nos Ultimos 5 anos e sao definidas métricas, e objetivos anuais, de consumo de agua associada

a cada produto ou a cada processo.

2.1.7. Qualidade da agua

DI Ambiental Ambito Transformacao

(T:}{{T|I Gestao da agua Indicador KO Nao

NIVEL 1: Existem evidéncias de que a agua utilizada nas instalacdes cumpre as condicdes de
idoneidade microbioldgica e de qualidade fisico-quimica, de acordo com a legislacao em vigor.
Existem registo de analises realizadas ha menos de 12 meses e a sua qualidade é acompanhada

de acordo com um plano analitico baseado na legislacdo aplicavel em vigor.

NIVEL 2: Para além das analises realizadas (pelo menos, ha menos de 12 meses), sao realizadas
verificacoes ao sistema de abastecimento e/ou tratamento da agua, ao longo do ano. Existem

registos dessas verificacoes.

NIVEL 3: Existe um plano de manutencao preventivo da rede de agua, revisto periodicamente.
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2.1.8. Eficiéncia da utilizacdo da agua

DlJnili[J Ambiental Ambito Transformacao

(E1 (I I Gestao da agua Indicador KO Nao

NIiVEL 1: Planeia metas de reducdo do consumo de &gua, com base em registos e indicadores

de consumo de agua.

NIVEL 2: Para além do Nivel 1, implementa acdes para reduzir o consumo de agua, com base

em indicadores de eficiéncia.

NIiVEL 3: Para além do Nivel 2, regista o acompanhamento das acdes implementadas para
reduzir o consumo de agua com o cumprimento das metas propostas para este fim, usando

equipamentos especificos para esse fim.

2.1.9. Sensibilizacdo dos trabalhadores para a eficiéncia hidrica

DI Ambiental Ambito Transformacao

(1o} 11 Gestdo da agua Indicador KO Nao

NIiVEL 1: Inclui nos planos de formacdo dos trabalhadores sobre temas relacionados com a

gestao da agua e a sensibilizacao para a eficiéncia hidrica.

NIVEL 2: Foram ministradas, nos Gltimos 12 meses, formacdes de trabalhadores permanentes
da organizacao, em temas relacionados com a gestdo da agua e a sensibilizacao para a eficiéncia

hidrica. Tém de existir evidéncias de registos das acbes realizadas.

NIVEL 3: Para além do Nivel 2, todos os trabalhadores temporarios foram sensibilizados para o
uso eficiente da agua (através de formacao ou de informacao prestada). Tem de existir
evidéncias dessa formacao/sensibilizacdo e as mesmas devem estar previstas no plano de

formacao da organizacao.

2.2. GESTAO DO SOLO

Este capitulo aborda o uso e gestdo do solo, enquanto recurso fundamental para alcancar e

manter a sustentabilidade econémica, social e ambiental das organizagdes vitivinicolas.

E de primordial importancia a utilizacdo de conhecimento e de tecnologia para uma gestdo
eficiente dos solos, com o objetivo de manter o potencial produtivo e para evitar a degradacao

e contaminacao dos mesmos.
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VINHA

2.2.1. Caracteristicas fisicas e quimicas do solo

DI <3 Ambiental Ambito

(1ol {IICI Gestao do solo Indicador KO

NIiVEL 1: Nos Ultimos 3 anos, foram realizadas, pelo menos uma vez, analises de solo, incluindo
no minimo os seguintes parametros: Textura, Macronutrientes, Micronutrientes, pH,

Condutividade elétrica, Matéria Organica e Capacidade de troca cationica.

NIVEL 2: Para além da realizacdo das analises de solo referidas acima, tem sido realizado, pelo
menos de 2 em 2 anos, uma analise da evolucao das caracteristicas fisicas e quimicas do solo e
um registo de todas as aplicacdes de nutrientes. Foram feitas amostras em localizacoes

suficientes para cobrir todos os locais e perfis do solo existindo registo desses levantamentos.

NIVEL 3: Para além do cumprimento do Nivel 2, existe um plano de gestdo de nutrientes e uma
gestao diferenciada por setores da vinha, beneficiando de apoio qualificado (interno ou externo
a organizacao) para apoiar a definicdo do plano e a sua monitorizacdo, bem como o

estabelecimento de ensaios que possam apoiar uma melhoria do solo.

2.2.2. Mapeamento do Solo

DI Ambiental Ambito Vinha

(e:T:]{d1| (I Gestao do solo Indicador KO Nao

NIVEL 1: Existe um conhecimento empirico dos tipos de solo na vinha e um tratamento

nutricional diferenciado em cada unidade de solo da vinha.

NIiVEL 2: Existem mapas de solo e Capacidade de Uso, caracterizados pela série SROA/CNROA

preferencialmente em formato digital.

NIVEL 3: Existem mapas de eletrocondutividade elétrica do solo e cartografia do escoamento
das aguas pluviais com indicacao das localizacdes potenciais de poluentes (ex.: sedimentos,

nutrientes e produtos quimicos).
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2.2.3. Mobilizacao do solo

DI Ambiental Ambito Vinha

(1ol {IICI Gestao do solo Indicador KO Nao

NIVEL 1: Existe um registo das operacdes culturais realizadas que evidenciam uma minimizacéo
das passagens de maquinas na vinha, tendo em conta a regidao onde se insere e as condicoes

edafoclimaticas do local.

NIiVEL 2: Existe um plano de gestao do solo efetuado com apoio técnico qualificado (interno ou

externo a organizacao).

NIVEL 3: Existem evidéncias de que utiliza tecnologias avancadas para manter a
sustentabilidade do solo (por exemplo, auséncia de mobilizacdo, mobilizacdo minima,

agricultura de precisao, entre outros).

2.2.4. Gestao da erosao

DI Ambiental Ambito Vinha

(e-T:]{d1| (I Gestao do solo Indicador Nao

NIVEL 1: Existem evidéncias de documentacéo e operacdes com vista a atenuacao dos principais

impactos da erosdo, nomeadamente, com a introducdo de vegetacao ao longo da rede viaria,

valas com vegetacao ou a incorporacao de enrocamento em galerias de escoamento

NIVEL 2: Existe a preservacao, ao longo de toda a vinha, de sistemas de drenagem permanentes
e linhas de agua funcionais. O acompanhamento de situacbes de emergéncia (elevada
pluviosidade num curto espaco de tempo) é permanente e existem sempre a disposicao

materiais de manutencao e reparacao.

NIVEL 3: Existe um plano de controlo de erosdo detalhado e adequado as caracteristicas
lineares da exploracdo (estradas, valas, linhas de agua, entre outros) e evidéncias da
manutencao regular e correcoes de quaisquer drenagens deficientes. O sistema foi
dimensionado para acomodar situacdes esporadicas de grandes caudais (ex.: entradas e saidas
endurecidas para prevenir erosao ou dissipadores de energia incorporados nas saidas para a
agua). No caso de vinhas com declives acentuados, podera ser considerado, a titulo de exemplo,
a utilizacdo de infraestruturas ecologicas (pedras, muros, socalcos, entre outros), devido ao

seu efeito de mitigacao da erosao.
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2.2.5. Gestao do solo com culturas de cobertura

DI Ambiental Ambito Vinha

(1ol {IICI Gestao do solo Indicador KO Nao

NIiVEL 1: Existem evidéncias que comprovam a existéncia de enrelvamento da entrelinha,

natural ou semeado.

NIVEL 2: Existe um plano de gestdo do enrelvamento, atendendo as condicdes de

desenvolvimento da cultura e a disponibilidade de recursos, nomeadamente agua e nutrientes.

NIVEL 3: Existem evidéncias que a gestdo das culturas de cobertura tem em atencio a
biodiversidade funcional do solo e foram implementadas praticas para evitar o escorrimento de

nutrientes incluindo o uso de linhas tampao e vegetacao ao longo das estradas e valas.

2.2.6. Matéria Organica

DI Ambiental Ambito

(o1} 1{I|( I Gestao do solo Indicador KO

NIVEL 1: Existem andlises de matéria organica do solo nos Gltimos 3 anos e a biomassa
proveniente das podas e folhas da vinha é incorporada sempre que tal pratica seja recomendada

do ponto de vista fitossanitario.

NIVEL 2: Existe um plano plurianual de valorizacdo do teor de matéria organica no solo e nos
Ultimos 4 anos existem evidéncias da implementacédo de pelo menos uma pratica para aumentar
o ciclo dos nutrientes (ex.: compostagem, enrelvamento, uso de aguas residuais tratadas, entre

outros).

NIVEL 3: Nos ultimos 12 meses foram implementadas pelo menos duas praticas para aumentar
o ciclo dos nutrientes que se tornaram praticas correntes na gestao da vinha existem evidéncias
de praticas que limitam a mobilizacao do solo, evitando a exposicao e consequentemente, a
decomposicdo da matéria organica presente no solo. As melhores praticas poderao variar entre

regioes, tipologias de solos ou tipologias de vinhas, pelo que tera de ser justificado ao auditor.
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2.2.7. Gestao do azoto

DI Ambiental Ambito Vinha

(1ol {IICI Gestao do solo Indicador KO Nao

NIiVEL 1: Nos Gltimos 3 anos foram executadas analises aos solos e/ou aos tecidos vegetais da

vinha e a aplicacao de azoto foi programada para o momento de maximo consumo da vinha.

NIVEL 2: Nos Gltimos 2 anos foram executadas analises aos solos e aos tecidos vegetal da vinha.
A decisao de aplicacao de azoto teve em consideracao os diferentes setores da vinha e foram
tidas em consideracao medidas preventivas para limitar a sua volatilizacao e lixiviacao, tais
como: rega, mobilizacdo do solo com grade (escarificador) ou condicdes atmosféricas. No caso
da fertilizacao azotada por fertirrigacao, esta foi realizada na medida do estritamente
necessario, tendo em conta as analises de solo e ajustado ao estado vegetativo das plantas, de

forma a minimizar a lixiviacao abaixo da zona radicular.

NIVEL 3: Para além de cumprir o Nivel 2, existe um plano de Aplicacio de Azoto que tem em
consideracao todas as fontes de azoto existentes (ex.: coberto vegetal, enrelvamento, lenha

de poda, adubacao, compostos entre outros).

2.3. GESTAO DE PRAGAS E DOENGAS

A gestao de pragas e doencas € um dos aspetos com maior importancia e visibilidade na
estratégia de sustentabilidade das exploracdes vitivinicolas. E essencial garantir uma gestdo
eficaz e eficiente para controlar pragas, doencas e infestantes, utilizando a quantidade minima
de fitofarmacos, de acordo com o nivel econdmico de ataque, a fim de obter producoes

rentaveis e a seguranca alimentar das uvas.

A aplicacao de fitofarmacos, quando necessaria, deve ser realizada de forma segura, de forma
a proteger a saude dos aplicadores, a minimizar os impactos junto da comunidade, a minimizar

a poluicao do solo e da agua e com o menor impacto sobre a biodiversidade.
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VINHA

2.3.1. Monitorizacdo dos inimigos das culturas

DI <3 Ambiental Ambito

(o)A Gestao de Pragas e doencas Indicador KO

NIVEL 1: Existem registos documentais que a monitorizacdo, e o acompanhamento da vinha, é
realizado no minimo com uma periodicidade mensal, durante a campanha, sendo realizada por
pessoal competente (com formacdao em Producao Integrada ou Producéo Biologica, interno ou

externo a organizacao).

NIVEL 2: Para além do nivel 1, sdo usados métodos e instrumentos adequados para prever a
evolucédo de pragas e doencas e/ou determinar alguns parametros criticos, tais como: o nivel
econdémico de ataque, fenomenos abidticos (por exemplo, escalddo, caréncias nutritivas,
geadas), a idade da vinha, o sistema de conducéo e de poda, os diferentes estados fenologicos,

0 vigor e a suscetibilidade de cada casta.

NIVEL 3: Para além do nivel 2, é feita a monitorizacdo de infestantes, pelo menos, uma vez

por més.

2.3.2. Aplicacéo de fitofarmacos

DI Ambiental Ambito

(e:1:]{d1| (I Gestao de Pragas e doencas Indicador KO

NIVEL 1: As aplicaces de fitofarmacos tém de ser registadas e sao seguidas as regras de uso

de acordo com o rotulo do produto e com as melhores praticas agricolas.

NIiVEL 2: Para além do Nivel 1, sdo usados apenas produtos especificos para o inimigo da
cultura, de acordo com a recomendacao de um técnico competente (interno ou externo a

organizacao).

NIVEL 3: Para além do Nivel 2, os registos de aplicacdo tém de incluir os seguintes pardmetros:
data, condicoes climaticas do momento de aplicacao, parcela, equipamento usado, operador,
nome do produto comercial, substancia ativa, dose usada, volume de calda aplicada, intervalo
de seguranca e intervalo de reentrada e existe um local especifico para a preparacao da calda
funcional, seguro e que salvaguarde a protecao ambiental. No caso de vinhas em que nao tenha
existido a aplicacao de fitofarmacos, considera-se o cumprimento deste indicador como Nivel
3.

Referencial Nacional de Certificacao de Sustentabilidade




INSTITUTO DA VINHA
E DO VINHO,

2.3.3. Minimizacao do impacto do efeito deriva

DI Ambiental Ambito Vinha

(o)A Gestao de Pragas e doencas Indicador KO Nao

NIiVEL 1: Foram estabelecidas zonas tamp&o razoaveis perto de quaisquer areas sensiveis e nao
ocorreram aplicacoes quando o risco potencial de deriva para fora das areas alvo é elevado

(ex.: escoamento por acao da chuva, dispersao por acao do vento).

NIVEL 2: Para além do Nivel 1, os bicos de pulverizacido foram selecionados e mantidos para
libertar goticulas de tamanho uniforme e a pulverizacdo foi interrompida junto de linhas de

agua. O horario de aplicacao dos fitofarmacos considera os ciclos dos agentes polinizadores.

NIVEL 3: Para além do Nivel 2, existe uma programacdo e calendarizacdo com o intuito de
assegurar a minima atividade humana e o minimo distirbio em areas sensiveis e valoriza-se o
uso de tecnologia de baixa dispersao da pulverizacao (ex.: pulverizadores de ultrabaixo volume,
agentes de reducao da dispersao, bicos de reducdo de dispersao) e painéis recuperadores de
calda ou sistema de aplicacdo de regime variavel com base em cartografia do vigor ou detecao
de plantas. Existe um registo dos incidentes de deriva. Para além disso, a zona de mistura e
enchimento das caldas esta devidamente localizada, e sinalizada, sendo utilizada e mantida de

acordo com as praticas da Producao Integrada.

2.3.4. Manutencao e calibracao dos pulverizadores

DI <3 Ambiental Ambito Vinha

(et:1:){dI|((I Gestao de Pragas e doencas Indicador KO Nao

NIiVEL 1: O pulverizador é calibrado anualmente, ajustado e calibrado para se adequar as
condicoes da vinha durante a época de crescimento vegetativo; os bicos de pulverizacdo gastos

sdo substituidos para assegurar a melhor cobertura e eficacia das aplicacoes.

NIVEL 2: Para além do Nivel 1, existe um calendario de manutencdo dos equipamentos e sempre
que ocorrem mudancas significativas a utilizacdo (tratores, pneus, condicées do solo) os
pulverizadores sao recalibrados. Todas as calibracdes dos pulverizadores e das suas

manutencoes sao devidamente registadas.

NIVEL 3: A calibracdo anual é certificada por uma entidade certificadora adequada e as

manutencoes dos equipamentos sao registadas.
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2.3.5. Capacitacao dos trabalhadores que manipulam fitofarmacos

DI Ambiental Ambito

(o)A Gestao de Pragas e doencas Indicador KO

NIiVEL 1: Todos os trabalhadores da organizacdo envolvidos na manipulacdo de produtos
fitofarmacéuticos tém cartdao de aplicador ou formacado obtida nos uUltimos 5 anos fora da

organizacao.
NIVEL 2: Para além do Nivel 1, existem registos de formacao na organizacdo sobre:

* manuseamento, dosagem, preparacao, aplicacao de fitofarmacos e lavagem e eliminacao de
embalagens

= calibracdo dos equipamentos de aplicacdo e gestao dos residuos de caldas

= utilizacao de equipamentos de protecao pessoal (EPI) fornecido ao pessoal

NIVEL 3: Para além do Nivel 2, existem registos de formacédo na organizacéo sobre:

= higiene e seguranca alimentar
=  toxicologia e primeiros socorros com assisténcia de centros médicos de emergéncia (pelo menos

para 1 pessoa da organizacao)

2.3.6. Tratamento de embalagens e de restos de calda

DI Ambiental Ambito Vinha

(et:1:){dI|((I Gestao de Pragas e doencas Indicador KO Nao

NIiVEL 1: Realizam-se lavagens triplas e as embalagens sdo eliminadas de acordo com um

sistema integrado de gestao das embalagens fitossanitarias.

NIVEL 2: Tem registos de entrega das embalagens vazias, de produto expirado e de

equipamentos de Protecao Individual utilizados na aplicacdo de fitofarmacos.

NiVEL 3: E feita a reciclagem das embalagens secundarias ndo contaminadas (papel, cartao e
plastico). Os pulverizadores sdao enxaguados em zonas de lavagem especificas para tratamento
de residuos quer seja através de um sistema de desidratacdo natural ou um sistema de

degradacao biotica.
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TRANSFORMAGCAO

2.3.7. Plano de gestao de pragas

DITnili[J Ambiental Ambito Transformacao

(o)A Gestao de Pragas e doencas Indicador KO Nao

NIVEL 1: Existe um Plano de Gestéo de Pragas na unidade de transformacao em linha com todos
os requisitos legais em vigor, existindo evidéncias de praticas implementadas, ou a

implementar, em caso de identificacao da presenca das mesmas.

NIVEL 2: Para além do Nivel 1, os trabalhadores estdo capacitados e informados para gerar

alertas e reportes de eventuais assuntos relacionados com a gestao de pragas.

NIiVEL 3: Para além do Nivel 2, as acdes de controlo, previstas e/ou implementadas, preveem

0 uso da opcao de menor risco e maior relacao custo-eficiéncia para a organizacao.

2.4. PLANO DE GESTAO DOS ECOSSISTEMAS

Este capitulo aborda o papel da vinha num ecossistema diverso e complexo, abordando em
particular o tema da biodiversidade e das funcdes do ecossistema onde a agricultura, e em

particular, a atividade vinicola desempenham um papel crucial nas regides onde se inserem.

As funcdes do ecossistema sao os beneficios que os seres humanos obtém através da sua
interacao com a natureza. Estes beneficios traduzem-se em varias dimensdes da qualidade da
vida das pessoas, desde as necessidades humanas - tais como alimentacdo, agua, saude,
seguranca e meios de subsisténcia - até ao significado espiritual, e a identidade que as pessoas

adquirem através da sua relagdo com os ecossistemas.

Na biodiversidade é dada particular importancia a biodiversidade funcional das exploracées (a
parte da biodiversidade que pode ser usada diretamente para beneficio do agricultor),
nomeadamente no sentido de valorizar a promocao do controlo, de forma natural, de algumas

pragas e doencas.
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VINHA

2.4.1. Gestao de Habitats Naturais e Seminaturais

DI <3 Ambiental Ambito Vinha

(oTo) 1A Plano de gestao dos Escossistemas Indicador KO Nao

NiVEL 1: Existe cartografia dos Habitats Naturais e Seminaturais presentes na area de

intervencao da organizacao.

NIVEL 2: Para além do Nivel 1, e no caso dos habitats naturais e seminaturais terem sido
removidos ou perturbados na instalacao ou expansao da vinha, devem existir evidéncias de
medidas compensatorias nas imediacdes e/ou no interior da vinha para mitigar esse problema.
Existem praticas promotoras da continuidade destes habitats, como seja por exemplo, a

manutencao da vegetacao natural sob a projecao da copa de arvores existentes na vinha.

NIVEL 3: Para além do Nivel 2, existe documentacao e evidéncias através do estudo ou trabalho

colaborativo com entidades dedicadas a conservacao e manutencao destes habitats na regiao.

Nota: “Nao Aplicavel” caso nao existiam habitats naturais e seminaturais.

2.4.2. Melhoria da biodiversidade vegetal e do solo

DI Ambiental Ambito

Capitulo Plano de gestao dos Escossistemas Indicador KO

NiVEL 1: Existe um enrelvamento natural/espontdneo nas entrelinhas e ndo existem

mobilizacbes de solo durante o periodo de inverno.

NIVEL 2: A gestdao anual do enrelvamento (natural ou semeado) é feito com base no
conhecimento do seu impacto na biodiversidade. Existe enrelvamento em todas as entrelinhas

e nao existem mobilizacdes de solo no periodo invernal.

NIVEL 3: Existe um enrelvamento permanente (natural ou semeado) composto de multiplas
espécies tipicas da regiao, promovendo a biodiversidade, em todas as entrelinhas da vinha e

nao ocorrem mobilizacdes de solo no inverno, pelo menos nos ultimos 5 anos.
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2.4.3. Espécies sensiveis

DI Ambiental Ambito Vinha

(1o} 1A Plano de gestao dos Escossistemas Indicador KO Nao

NIiVEL 1: Sdo conhecidas e estdo documentadas as principais espécies sensiveis da regido

biogeografica.

NIVEL 2: Existe uma inventariacdo, atualizada nos Ultimos 4 anos, das espécies vegetais,
incluindo um levantamento tedrico das espécies sensiveis que possam ocorrer na regiao

biogeografica.

NIVEL 3: Existem evidéncias que a gestdo da propriedade tem em conta as especificidades
dessas espécies (ex.: ciclo de vida, gestao da vegetacdo, entre outros) e que existem métricas

de monitorizacao anual.

Nota: “Nao Aplicavel” se nao existirem espécies sensiveis na regido biogeografica.

2.4.4. Gestao de habitats riparios

DI Ambiental Ambito Vinha

(e-1:]{d1| (I Plano de gestao dos Escossistemas Indicador KO Nao

NIVEL 1: As vinhas ndo sdo plantadas até a margem da linha de 4gua, mas ndo existe uma faixa
tampéao de vegetacao natural. Nas margens da linha de agua a vegetacao lenhosa é limitada ou

inexistente, mas existe vegetacao natural perto da linha de agua.

NIVEL 2: Existe um faixa tampao de vegetacdo (natural ou semeada) entre as margens das
linhas de agua e a vinha. Existindo espécies invasoras, existe um plano para a sua monitorizacao
e controlo. Nas margens da linha de agua a vegetacao lenhosa e herbacea sombreia parte do

curso de agua.

NIVEL 3: Nas margens da linha de 4gua existem arvores e arbustos (tipicos da regido) permitindo
o ensombramento de toda ou parte da linha de agua. Existe uma monitorizacdo anual aos cursos
de agua para detetar obstaculos (ex.: acumulacao de troncos ou lixo) e sao feitas reparacoes a
todos os sistemas de drenagem defeituosos de estradas e caminhos assim como de zonas de

passagem.

Nota: “Nao Aplicavel” caso nao existam linhas de aguas.
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2.4.5. Habitat de aves e morcegos

DI Ambiental Ambito Vinha

(1o} 1A Plano de gestao dos Escossistemas Indicador KO Nao

NIiVEL 1: Existem caixas ninho e/ou abrigo para aves de rapina e/ou morcegos com uma
densidade aproximada de uma caixa-ninho para cada 40 ha de vinha. Sao conhecidos e
preservados locais naturais de nidificacao (ou tocas e abrigos) nas imediacées da vinha (por

exemplo, azinheiras, sobreiros ou outras arvores autoctones mantidas na vinha).

NIVEL 2: As mesmas exigéncias do Nivel 1, mas a densidade das caixas ninho é de uma caixa

para cada 20 ha de vinha e foram providenciados poleiros para aves de rapina.

NIVEL 3: Para além do Nivel 2, foram instaladas e mantidas, estruturas ecoldgicas, como sebes,
culturas de cobertura, prados e relvados com o intuito de providenciar abrigo e alimento

adicional (por exemplo, arbustos com bagas comestiveis como o pilriteiro).

Nota: “Nao Aplicavel” quando existam infraestruturas naturais nas imediacdes que cumprem esse

propdsito ou a area da vinha é inferior a média da regiao

2.4.6. Gestao de bosquetes e arvores isoladas

DI Ambiental Ambito Vinha

Capitulo Plano de gestao dos Escossistemas Indicador KO Nao

NIiVEL 1: Os bosquetes e arvores isoladas de elevado porte estao identificados e cartografados.

NIiVEL 2: Para além do Nivel 1, os bosquetes e arvores isoladas sao mantidas (ex.: podas
sanitarias) e existe uma gestdao de combustivel compativel com a existéncia de um coberto

vegetal permanente natural ou espontaneo.

NIiVEL 3: Para além do Nivel 2, o coberto vegetal sob os bosquetes ou em torno das arvores
isoladas é permanente e composto por misturas de sementes adequadas a regiao, promovendo

0 sequestro de carbono no solo.

Nota: Para além dos bosquetes podem ser considerados outros elementos de elevado valor ambiental e
paisagistico, que vao ao encontro das funcoes dos ecossistemas que se pretendem evidenciar. A titulo de
exemplo, no Douro, as manchas de matos mediterranicos sao de importancia fundamental, apesar de ndao
existirem em muitos deles coberturas lenhosas. Indicador “Nao Aplicavel” caso nao existam bosquetes na

exploracao.
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2.4.7. Gestdo da vegetacdo (excluido os bosquetes e arvores isoladas)

adjacentes a vinha

DI Ambiental Ambito Vinha

(o:To) I Plano de gestao dos Escossistemas Indicador KO Nao

NIVEL 1: A vegetacdo é mantida nas extremidades (cabeceiras) da vinha.

NIVEL 2: Para além do Nivel 1, a gestdo da vegetacéo evita o corte total da vegetacéo ao longo

das bermas dos caminhos.

NIVEL 3: Nas extremidades da vinha existem sebes ou arbustos de porte médio e existe
vegetacdo de porte médio/alto (arbustos e/ou arvores) ao longo das orlas das extremas e

caminhos.

2.5 ACAO CLIMATICA

A agricultura tem um papel importante a desempenhar na abordagem das alteracoes climaticas,
minimizando as emissdes de GEE, sequestrando o carbono atmosférico (plantas e solo) e
produzindo biocombustivel sustentavel. O objetivo global da resposta as alteracdes climaticas
€ garantir a seguranca alimentar e outras atividades humanas essenciais, protegendo ao mesmo

tempo os ecossistemas e os seus servicos vitais.

Perante a inevitabilidade das alteracdes climaticas € necessario definir estratégias de mitigacdo

e de adaptacao a essas alteracoes.

A mitigacao consiste em procurar travar o aumento da concentracao atmosférica de GEE (Gases
com Efeito de Estufa) por meio da reducdo das emissdes ou promovendo o seu sequestro. Ja a
adaptacdao é um processo de resposta dirigida a minimizacdo dos efeitos negativos das
alteracodes climaticas e eventualmente a maximizacao do aproveitamento dos efeitos positivos,

quando estes existem.

2.5.1 Pegada de Carbono

Vinha e

DI Ambiental Ambito -
Transformacao

(:1:){dI|[I Acdo Climatica Indicador KO

NIVEL 1: Existem na organizacéo registos organizados dos principais elementos que contribuem
para as emissoes de GEE na vinha e/ou na transformacao (nomeadamente: energia, transporte,

agroquimicos, embalagens).
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NIVEL 2: A pegada de carbono ¢ determinada, usando como unidade funcional (UF) a
quantidade de CO,eq total e por unidade produzida (Kg de Uva ou Litros de vinho). Este calculo
pode ser feito recorrendo a servicos especializados, mas também com recursos a calculadoras

disponiveis online, utilizando referenciais reconhecidos internacionalmente.

NIiVEL 3: Para além do Nivel 2, existe uma estratégia para reduzir as emissdes de gases com
efeito de estufa, com objetivos e metas a atingir, bem como uma lista compreensiva de praticas

a adotar envolvendo todas as fases do processo produtivo.

2.5.2 Medidas de Adaptacao as Alteragdes Climaticas

I Ambiental Ambito Vinhae
Transformacao
(1) (1[I Acdo Climatica Indicador KO Nao

NIVEL 1: Existe um enquadramento da exploracdo/instalacdes face a instrumentos de gestdo
territorial, como por exemplo, Planos Municipais de Adaptacéo as Alteracdes Climaticas e/ou
existe um levantamento dos principais impactos potenciais gerados por eventos climaticos (ex.:
precipitacdo excessiva, aumento da temperatura média, seca e onda de calor, geada e granizo,

ventos intensos).

NIVEL 2: Existe um plano de resposta as vulnerabilidades meteorologicas identificadas no nivel
anterior mais provaveis de ocorrer no futuro com metas e objetivos a atingir a longo prazo (pelo

menos de 30 anos).

NIVEL 3: Existem evidéncias da implementacdo de novas praticas e comportamentos na

organizacao em resposta ao plano de adaptacao referido no Nivel 2.

2.5.3 Medidas de Mitigacao as Alteracdes Climaticas

OITI Ambiental Ambito Vinhae
Transformacao
(T {T[. I Acdo Climatica Indicador KO Nao

NIVEL 1: A organizacdo promove, ou participa regularmente em foruns de discussdo em torno

do tema da mitigacao das Alteracoes Climaticas na agricultura.

NIVEL 2: Para além do Nivel 1, existe um plano de investimentos plurianual para a
implementacao da estratégia de reducdo de emissdes totais na organizacdo (incluindo o

sequestro de carbono nas areas sob sua gestao direta.
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NIVEL 3: Para além do Nivel 2 existem evidéncias da implementacdo de novas praticas e

comportamentos na organizacao resultantes da execucao do plano de investimentos.

2.5.4 Gestao dos poluentes atmosféricos

DI Ambiental Ambito Vinhae
Transformacao
(T {dI[. I Acdo Climatica Indicador KO Nao

NIVEL 1: As fontes de emissdes de poluentes atmosféricos estdo identificadas, quer na vinha

e/ou na transformacao.

NIVEL 2: Para além do Nivel 1, é realizada a manutencéo dos veiculos (tratores, automoveis,
carrinhas) e outros equipamentos que recorram a combustiveis fosseis, como sejam, mas nao
sO, caldeiras que possam existir nas unidades de transformacdo, no sentido de minimizar os
problemas de combustdo e reduzir a poluicdo. Estao implementadas praticas para reduzir a

utilizacao de veiculos e o po transportado pelo ar nas imediacdes das vinhas ou das instalacoes.

NIiVEL 3: Para além do Nivel 2, sao usados combustiveis mais limpos (gas, eletricidade) no maior

numero de operacoes possiveis.

2.5.5 Logistica e distribuicao

DI Ambiental Ambito Vinhae
Transformacao
(e-1:1{d1| (. Envolvimento Setorial Indicador KO Nao

NIVEL 1: A organizacao cumpre a legislacio nacional e regulamentos proprios para o transporte
de alimentos, pessoas e fatores de producao (aplica-se aos veiculos proprios e aos envolvidos
na logistica e distribuicdo da organizacao), bem como tem implementado processos que

garantam uma verificacao regular desse cumprimento.

NIiVEL 2: Existem evidéncias de melhorias para reduzir o impacto ambiental, relacionado com
a frota de veiculos préprios ou subcontratados, por exemplo, calibracdo de pneus, reciclagem
de filtros, eliminacao final de 6leos, lubrificantes, baterias, controlo de emissdes, entre outros.

Existem registos do combustivel gasto e das distancias percorridas ao longo do tempo.

NIiVEL 3: Existe um sistema formal para implementar melhorias ambientais e sociais nas
empresas de transporte contratadas (seguros, licenciamento de veiculos, cartas de conducédo
profissional, gestao de residuos perigosos, manutencao de veiculos, entre outros.) e existe um

canal para reclamacoes relacionadas com queixas ou reclamacdes dos veiculos e condutores.
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Existe um acompanhamento periodico dos indicadores de desempenho associados ao transporte

e indicadores que traduzem esses consumos em gases com efeito de estufa.

Nota1: Sao considerados veiculos proprios todas as viaturas da organizacao ou abrangidas por contratos

de renting e/ou leasing (ou outras modalidades similares) de longo prazo.

Nota2: “Nao Aplicavel” para empresas que nao detém veiculos proprios e recorrem exclusivamente a
subcontratacao do servico de transporte a terceiros; neste caso, esse servico é abrangido pelo indicador

Compras Sustentaveis (1.1.2)

2.6 EFICIENCIA ENERGETICA

Este capitulo centra-se na identificacao das fontes de energia e na implementacao de acdes

para reduzir o consumo de energia e melhorar a eficiéncia energética.

A utilizacao de energia elétrica e de combustiveis fosseis na vinha, e nas restantes etapas da
cadeia de valor, contribuem para as Alteracdes Climaticas através da emissao GEE. Assim, as
acoes que tendem a melhorar a eficiéncia energética contribuem para a mitigacdo do efeito

das Alteracoes Climaticas.

A correta gestao de equipamentos que utilizam energia, deve incluir a manutencao preventiva,
reparacao de equipamento, prevencao de fugas, isolamento, entre outros, a fim de fazer uma

utilizacao eficiente do recurso.

VINHA

2.6.1. Consumo e utilizacdo de energia

DI Ambiental Ambito

(1,311 Eficiéncia Energética Indicador KO

NIVEL 1: Possui registos que identificam e medem o consumo de acordo com as multiplas fontes

de energia na vinha: eletricidade, combustiveis liquidos, gas, entre outros.

NIVEL 2: Regista o consumo de energia de acordo com a fonte e atividades onde é utilizado,

existindo um historico registado de, pelos menos, 24 meses.

NIiVEL 3: Calcula e monitoriza indicadores/métricas de consumo de energia de acordo com as

fontes e atividades.
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2.6.2. Plano de melhoria de eficiéncia energética

DI Ambiental Ambito Vinha

(E1:1{I|( I Eficiéncia Energética Indicador KO Nao

NIiVEL 1: Existe uma estimativa geral dos consumos anuais totais das varias fontes de energia,
tais como: eletricidade, gas natural, propano, gasodleo e gasolina, nas operacdes da vinha e um
plano de melhoria da eficiéncia energética na exploracdo agricola (iluminacao, bombas,
tanques, refrigeracao, motores, entre outros) com objetivos de reducao do consumo

identificados.

NIVEL 2: Para além do Nivel 1, existem evidéncias da implementacdo do plano de melhoria da
eficiéncia energética na exploracao agricola com registos do grau de progresso dos objetivos
propostos. Existiu pelo menos uma auditoria energética nos Gltimos 5 anos a generalidade das

operacoes da vinha. O uso total de energia foi monitorizado e registado ao longo de todo o ano.

NIVEL 3: Para além do Nivel 2, o plano inclui a utilizacdo de energias renovaveis com metas
para a substituicao das fontes de energia convencionais e algumas das medidas identificadas na
auditoria como de maior custo-beneficio foram implementadas. Existe um programa de

formacao para os trabalhadores sobre sensibilizacao no uso e consumo de energia.

TRANSFORMACAO

2.6.3 Gestao da energia elétrica adquirida

DlTnili[J Ambiental Ambito Transformacao

(1,311 Eficiéncia Energética Indicador KO

NIVEL 1: Existem registos e avaliacdes ao consumo de energia ao longo do ciclo de producéo.

NiVEL 2: Para além do Nivel 1, existem métricas e indicadores associados ao consumo de
energia (por exemplo, kWh por litro de vinho, kWh por tonelada de mosto, entre outros).
Realizou-se auditoria energética a unidade de transformacao nos ultimos 5 anos, contemplando
os diferentes setores de producéo e existem métricas desempenho nao sé para a energia como

para a producao de GEE diretamente associados ao uso de energia.

NIVEL 3: Para além do Nivel 2, existe um Plano de Gestdo de Energia formal contemplando por
exemplo, aspetos relacionados com a iluminacao, bombas, tanques, refrigeracao, motores,
entre outros. Existem objetivos definidos e medidas de acao com base nos indicadores

recolhidos para reduzir o consumo e, algumas das medidas identificadas na auditoria energética
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categorizadas de maior custo-beneficio foram implementadas. Existem medidores de

eletricidade e é possivel observar os consumos de eletricidade em tempo real.

2.6.4 Energias renovaveis

DITnili[J Ambiental Ambito Transformacao

(e=1:11 1[I Eficiéncia Energética Indicador KO Nao

NIVEL 1: Existem estudos de viabilidade técnica e econémica para a utilizacdo de fontes de

energia renovavel (ex, solar térmica, fotovoltaica, edlica, biomassa, entre outros).
NIVEL 2: Foram realizados testes, no local, de pelo menos uma fonte de energia renovavel.

NIVEL 3: Tem tecnologia instalada que gera uma percentagem da energia utilizada, a partir de
uma fonte renovavel, superior a 25% do consumo total ou existe uma utilizacdo de energia

renovavel superior a 50% produzida fora do local.

2.6.5 Eficiéncia energética dos equipamentos

DI Ambiental Ambito Transformacao

(1,311 Eficiéncia Energética Indicador KO Nao

NIiVEL 1: Existe um levantamento da poténcia instalada dos equipamentos e o registo do tempo
de funcionamento dos equipamentos de maior poténcia e sao conhecidos os pontos de maior

ineficiéncia energética.

NIiVEL 2: Para além do Nivel 1, é monitorizada a evolucdo dos consumos energéticos com uma
regularidade mensal e esta em vigor um plano para reduzir o consumo energético dos

equipamentos.

NIVEL 3: Para além do Nivel 2, existem evidéncias de acdes implementadas e da monitorizacdo

dos resultados das melhorias.

2.6.6 Illuminacao

LTI Ambiental Ambito Transformacao

(1o} 1[I Eficiéncia Energética Indicador KO Nao
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NiVEL 1: E conhecida a poténcia total de iluminacdo instalada e existe um registo do nimero,
tipos e consumos da iluminacdo existente. Existem campanhas de sensibilizacdo periddicas

junto dos trabalhadores sobre a utilizacdo responsavel da iluminacao.

NIVEL 2: Para além do Nivel 1, existe um plano de renovacio tecnoldgica para os sistemas de
iluminacdo, nomeadamente: melhorias nas tecnologias de iluminacao (LED’s), utilizacao de
células fotoelétricas para ligar e desligar, sensores de movimento para iluminacdo de espacos

especificos, temporizadores, entre outros.

NIiVEL 3: Para além do Nivel 2, existem evidéncias da implementacao do plano de renovacéo

tecnologica.

2.6.7 Aquecimento e ar condicionado (AVAC)

DI Ambiental Ambito Transformacao

(oF-1:}{d1|.MM Eficiéncia Energética Indicador KO Nao

NIVEL 1: Existem evidéncias de esforcos para melhorar a eficiéncia energética do sistema de
AVAC.

NIVEL 2: Para além do Nivel 1, a manutencao dos equipamentos é feita regulamente e inclui o
isolamento térmico das janelas em todos os edificios, para reduzir as necessidades de

refrigeracao do ar ambiente.

NIVEL 3: Para além do Nivel 2, as descargas de aquecimento e arrefecimento das instalacoes
foram reduzidas (ex.: isolamento térmico, controle da temperatura, painéis de abertura no
teto, portas de abertura automatica com temporizador, entre outros). E realizada a

monitorizacao das emissoes relacionadas com as caldeiras de aquecimento.

Nota: “Nao Aplicavel” para instalacdes sem equipamentos AVAC instalados.

2.6.8 Sistemas de refrigeracao

LTI Ambiental Ambito Transformacao

(1,311 Eficiéncia Energética Indicador KO Nao

NIVEL 1: Existem evidéncias de melhoria da eficiéncia energética do sistema de refrigeracao.

Existe um levantamento das necessidades de melhoria e um plano para o operacionalizar.
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NIVEL 2: Para além do Nivel 1, as cargas dos chillers foram reduzidas através de isolamento
térmico dos edificios e arrefecimento com o ar noturno, refrigeradores evaporativos e

manutencao dos equipamentos é feita regularmente.

NIVEL 3: Para além do Nivel 2, no sistema de refrigeracdo sdo utilizadas tecnologias com
consumos mais eficientes de energia ou sistemas de recuperacao de energia residual,
nomeadamente, mas ndo s6: maior niUmero de superficies de troca de calor; condensadores
equipados com valvulas de controlo de fluxo para reduzir a pressao e temperatura; chillers que
possam operar em fases de arrefecimento moderada ou alta, e ventiladores de velocidade

variavel para as torres de refrigeracao.

Nota: “Nao Aplicavel” para instalacoes sem sistemas de refrigeracéo.
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3.1 CONDICOES DE TRABALHO

Este capitulo dedica-se a questdes relacionadas com os recursos humanos da organizacao, que
constituem um pilar fundamental para a sustentabilidade de qualquer negocio. Valorizar o

desenvolvimento das pessoas significa valorizar a propria organizacao.

3.1.1 Promover a equidade e a diversidade do emprego

Dominio &t Ambito Vinhae
Transformacao
(e1){d1| (I CondicOes de trabalho Indicador KO Nao

NIVEL 1: Todos os procedimentos da organizacao, sobretudo os relacionados com recrutamento
e gestao de pessoas, sao redigidos de forma a nao discriminar qualquer tipo de diferencas entre

os trabalhadores para funcdes iguais.

NIVEL 2: Existem indicadores que evidenciam o grau de equidade e diversidade laboral (por
exemplo, o nimero de mulheres e homens, nimero de funcionarios de origem nao portuguesa,
diferencas nos salarios recebidos entre homens e mulheres, proporcdo de cargos de gestdo
ocupados por homens e mulheres, diferencas percentuais entre o salario mais alto e o mais

baixo, entre outros).

Nivel 3: Para além do Nivel 2, existe uma politica formal e explicita de promocéao interna da

equidade, diversidade e ndo discriminacao no ambiente de trabalho da organizacao.

Nota: As organizacdes enquadradas no Estatuto de Agricultura Familiar é atribuido o Nivel 1.

3.1.2 Saude e seguranca no trabalho

Vinha e
Transformacao

Dominio &l Ambito

(e:1:)1d1| (I CondicOes de trabalho Indicador KO

NIiVEL 1: A organizacdo cumpre a legislacdo em vigor sobre Salide e Seguranca no Trabalho e
divulga informacao sobre salde, analise de riscos, relatérios de acidentes e incidentes de
trabalho. Existem procedimentos e registos formais para a utilizacao segura de diferentes

maquinas, equipamentos e ferramentas agricolas ou industriais existentes.

NIVEL 2: Existe uma politica formalizada, com os necessarios recursos financeiros, para o

desenvolvimento da salde e seguranca no ambiente de trabalho que excede os limites da
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legislacao, bem como um plano anual de formacao para os trabalhadores sobre a utilizacao

segura de maquinaria, equipamento e ferramentas agricolas e industriais.

NIiVEL 3: Para além do Nivel 2, sdo disponibilizados elementos de seguranca suficientes e de
boa qualidade para o funcionamento da maquinaria agricola e industrial, procurando reduzir o
uso de Equipamentos de Protecao Individual (EPI) descartaveis. Sempre que possivel devem ser
tomadas medidas de prevencao dos riscos associados ao funcionamento de maquinas e
equipamentos (ex.: isolar uma fonte de ruido em alternativa a utilizacdo obrigatoria de
auriculares). Implementou e/ou certificou um sistema de gestdao de salde e seguranca no
trabalho (ex.: ISO 45001) ou de responsabilidade social (ex.: SA8000).

Nota: As organizacdes enquadradas no Estatuto de Agricultura Familiar é atribuido o Nivel 1.

3.1.3 Manipulacao de substancias perigosas

Vinha e
Transformacao

Dominio &l Ambito

(et:1:)1d1| (I CondicOes de trabalho Indicador KO

NIiVEL 1: Sem prejuizo da legislacdo vigente, o manuseamento de substancias perigosas &
sempre feito com Equipamentos de Protecao Individual (EPI) que sao registados e entregues aos
trabalhadores. Todos os locais em que existam substancias perigosas estdo devidamente

assinalados.

NIVEL 2: Para além do Nivel 1, os trabalhadores tém formacao adequada para manipular com
seguranca as substancias envolvidas que inclui a interpretacdo das fichas de seguranca e os

procedimentos a desenvolver em caso de derrame.

NIVEL 3: Para além dos Nivel 2, existe documentacéo e registo dos resultados da formacéo
realizada, tal como um procedimento para registar todos os incidentes ou acidentes envolvendo

substancias perigosas.

3.1.4 Planeamento e objetivos de RH

Dominio [aEll Ambito Vinha e
Transformacao
(e:1:)1d1| (I CondicOes de trabalho Indicador KO Nao

NIVEL 1: Existem processos em curso que facilitam o conhecimento sobre atualizacées dos

requisitos legais associados com os recursos humanos.
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NIVEL 2: Para além do Nivel 1, existem evidéncias da implementacdo de um plano de RH,
abordando as necessidades do negocio, trabalhadores, recrutamento, formacao, relacdes com

os trabalhadores, compensacoes e beneficios.

NIVEL 3: Para além do Nivel 2, o plano inclui métricas, indicadores e um histérico de registos
como por exemplo, a percentagem de retencao de trabalhadores, formacdes administradas,
entre outros. O plano é monitorizado face aos objetivos de RH estabelecidos e os resultados

usados para melhorar as politicas e praticas de recursos humanos.

Nota: As organizacoes enquadradas no Estatuto de Agricultura Familiar é atribuido o Nivel 1.

3.1.5 Tempo de trabalho e remuneragéo

Vinha e

Dominio ekl Ambito .
Transformacao

(et:1o)1d1| (I CondicOes de trabalho Indicador KO

NIVEL 1: Existem registos sobre o cumprimento dos horarios de trabalho, quer em termos de

remuneracao como de duracao do dia de trabalho (em linha com o contrato de trabalho)

NIiVEL 2: Para além do Nivel 1, existem evidéncias que remunera salarios mais elevados do que
os estabelecidos no contrato de trabalho (por exemplo, através da atribuicdo de prémios de

desempenho).

NIVEL 3: Para além do Nivel 2, existem programas de beneficios extra tanto para empregados

como para as suas familias, por exemplo, despesas de saude, bolsas de estudo, entre outros.

Nota: As organizacées enquadradas no Estatuto de Agricultura Familiar é atribuido o Nivel 1.

3.1.6 Mao-de-obra subcontratada

Dominio Y&t Ambito Vinhae
Transformacao
(o:1:)1d1| (I CondicOes de trabalho Indicador KO Nao

NIiVEL 1: A organizacao comprova que tem mecanismos que garantem que os prestadores de
servicos, por exemplo de pessoal sazonal, demonstrem a existéncia de contratos de trabalho e

respetivas condicdes de trabalho com base na legislacao especifica para o setor.

NIVEL 2: Para além do Nivel 1, e de pagar pelo servico prestado ao fornecedor, a organizacio
proporciona aos empregados subcontratados condicoes equivalentes aos empregados
permanentes em termos de salde e seguranca no trabalho, fornecimento de equipamento de

seguranca, instalacoes sanitarias, agua potavel, areas de refeicoes e descanso.
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NIVEL 3: Para além do Nivel 2, a organizacdo estende a politica de remuneracéo de beneficios

a mao-de-obra subcontratada, com base no seu desempenho.

3.2 CAPACITAGAO E COMPETENCIAS

Este capitulo aborda temas relacionados com a capacitacdo dos recursos humanos da
organizacdo. No entanto, e pela importancia do tema, existem noutros capitulos questoes

relacionadas com a capacitacao em temas especificos ligados com a sustentabilidade.

3.2.1 Desenvolvimento da sustentabilidade “interna”

Dominio et Ambito Vinhae
Transformacao
(e1:]{dI|{.J Capacitacao e competéncias Indicador KO Nao

NIiVEL 1: Proporciona formacdes relacionadas com a sustentabilidade, para além da formacéo
especificas do trabalho, ou divulga formacdes externas entre os seus trabalhadores e/ou

concede horas para que estas sejam realizadas.

NIVEL 2: Para além do Nivel 1, promove, entre os trabalhadores, propostas e acdes de melhoria

relacionadas com a sustentabilidade ética/cultural, social e ambiental.

NIVEL 3: Para além dos Nivel 2, tem uma politica formalizada com afetacéo orcamental para o
desenvolvimento de “inovacdes” internas que contribuem para a sustentabilidade da
organizacao em todas as suas dimensoes (economica, social, ética/cultural e ambiental), sendo

evidente o envolvimento da gestao de topo nesse processo.

3.2.2 Formacao profissional continua

Vinha e

DI Social Ambito -
Transformacao

(1 1{I|JM Capacitacao e competéncias Indicador KO

NIVEL 1: A organizacdo garante que sdo cumpridas as exigéncias legais relacionadas com a
capacitacao dos trabalhadores, tendo um registo de todas as formacdes em que os mesmos
participaram num dossier de cada colaborador. Todos os trabalhadores, permanentes ou
temporarios, recebem documentacao sobre a organizacdo, que inclui informacao sobre as

competéncias, e capacitacdo, necessarias para o desempenho da funcao.
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NIVEL 2: A organizacdo tem processos que permitem identificar oportunidades de formacéo e
os trabalhadores tiveram oportunidade de participar, de sua livre iniciativa (dentro ou fora do

horario laboral normal).

NIVEL 3: A organizacdo tem um plano de formacdo a médio prazo (> 2 anos) com metas e
objetivos que incorporaram as politicas e praticas de sustentabilidade e avalia as necessidades
de formacao e os trabalhadores foram encorajados a participarem em formacoes, seminarios,
ou outros eventos educacionais, que possam potenciar as suas capacidades e competéncias no
local de trabalho. Os custos de formacao sao parcialmente ou totalmente suportados pela

organizacao.

Nota: As organizacdes enquadradas no Estatuto de Agricultura Familiar é atribuido o nivel 1.

3.2.3 Teambuilding

Dominio et Ambito Vinhae
Transformacao
(1:]){1I|. M Capacitacao e competéncias Indicador KO Nao

NIiVEL 1: Nos ultimos cinco anos, a organizacdo proporcionou uma atividade formal de
teambuilding (ex.: festa pos-colheita, festa de fim de ano, recompensas espontaneas durante

a colheita, almoco de trabalhadores, entre outros).

NIiVEL 2: Nos ultimos dois anos, a organizacdo proporcionou uma atividade formal de
teambuilding (ex.: festa pos-colheita, festa de fim de ano, recompensas espontaneas durante

a colheita, almoco de funcionarios, entre outros).

NIiVEL 3: No ultimo ano, a organizacdo proporcionou uma atividade formal de teambuilding
(ex.: festa pos-colheita, festa de fim de ano, recompensas espontaneas durante a colheita,
almoco de trabalhadores, entre outros). Existe um planeamento, no minimo anual, de

atividades de motivacao/envolvimento dos trabalhadores.

3.3 IMPACTO LOCAL

A relacao da organizacdo com a comunidade onde esta inserida é um aspeto de extrema
relevancia para a sustentabilidade das atividades e uma das areas em que a organizacao pode

influenciar a regiao de forma direta e indireta.
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3.3.1 Relacdo com a comunidade

Vinha e

PILNT I Social Ambito B
Transformacao

(1o} 1{IICIM Impacto Local Indicador KO

NIVEL 1: Existe uma comunicacdo regular junto dos trabalhadores sobre os impactos e acdes

de melhoria para o desenvolvimento comunitario.

NIVEL 2: Promove entre os seus trabalhadores a criacdo de propostas de melhoria e

envolvimento relacionadas com o desenvolvimento comunitario.

NIVEL 3: Comunica as diferentes partes interessadas, fornecedores e empresas vizinhas,
organizacdes publicas, organizacbes da sociedade civil, o seu compromisso com o
desenvolvimento comunitario e convida a realizar acdes conjuntas, tendo sido desenvolvidas

acoes nos Ultimos 24 meses.

Nota: As organizacées enquadradas no Estatuto de Agricultura Familiar é atribuido o nivel 1.

3.3.2 Compras locais

Dominio et Ambito Vinhae
Transformacao
(e-1:]{d1] (I Impacto Local Indicador KO Nao

NIVEL 1: Sempre que sustentdvel e economicamente viavel, a organizacao compra
produtos/materiais e/ou contrata servicos a comunidade envolvente (local/regional), por

exemplo, bens alimentares, matérias subsidiarias agricolas ou prestacao de servicos.

NIVEL 2: Para além do Nivel 1, tem um procedimento ou uma politica formal para a compra de

produtos e/ou servicos a comunidade envolvente (local/regional).

NIVEL 3: Para além do Nivel 2, realiza iniciativas para encorajar o desenvolvimento de

oportunidades de negdcio e emprego a nivel da comunidade envolvente (local/regional).

3.3.3 Contributo para atividade turistica na regiao

Dominio ekl Ambito Vinhae
Transformacao
Capitulo Impacto Local Indicador KO Nao

NIVEL 1: A organizacdo ndo tem atendimento, mas oferece alguns servicos minimos no ambito

do enoturismo e tem contatos comerciais com empresas que oferecem servicos de turismo.
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NIVEL 2: A organizacéo oferece servicos no ambito do enoturismo.

NIVEL 3: A organizacdo tem atendimento e oferece servicos permanentes no ambito do turismo

e organiza eventos relacionados com o setor vitivinicola.

Nota: “Nao Aplicavel” se a organizacao nao tem interesse em desenvolver atividades turisticas como o

enoturismo.

3.3.4 Contributo para a qualidade da paisagem

P Social Ambito Vinhae
Transformacao
Capitulo Impacto Local Indicador KO Nao

NIVEL 1: A organizacdo tem o cuidado de nao alterar significativamente a paisagem ou de nao

destruir o patrimonio historico e/ou arquitetonico.

NIVEL 2: A organizacéo preserva a estrutura e elementos tradicionais da paisagem da sua regido
e mantém um canal aberto de comunicacdo com as partes interessadas sobre este assunto, bem

como preserva o patriménio historico e/ou arquitetonico existente.

NiVEL 3: A organizacdo evidencia acdes de beneficiacdo de preservacdo de elementos
paisagisticos na sua regidao (adensamento, novas plantacoes, areas de habitat diversificado,
charcas e lagoas) e existe documentacao que evidencie métricas de gestdo para apoiar a
tomada de decisao, tais como: definicao de tipos/categorias de paisagens e o seu valor
ecoldgico; nimero e proporcao (%) de diferentes tipos de paisagens existentes; quantificacdo
de acordo com o valor ecoldgico de cada categoria de infraestruturas ecoldgicas. A organizacao
evidencia acbes de beneficiacdo do patrimonio historico e/ou arquitetonico existente ou

participa em projetos locais, ou regionais, de valorizacdo do patrimonio histérico.

3.4 ENVOLVIMENTO SETORIAL

Este capitulo aborda aspetos de sustentabilidade para trabalhar com diferentes intervenientes
da cadeia vitivinicola, especialmente fornecedores, clientes e consumidores. A gestao e
desenvolvimento dos fornecedores implica partilhar os mesmos valores de sustentabilidade e
acompanha-los no processo de cumprimento de determinados requisitos, tais como a utilizacao
eficiente da agua e energia, gestao de residuos, cumprimento das leis laborais, auséncia de
trabalho infantil, auséncia de trabalho nao registado, auséncia de discriminacao, igualdade de
género, entre outros. A longo prazo, o objetivo é desenhar um plano de compras que inclua a
avaliacao de fornecedores com critérios de sustentabilidade e compras inclusivas que permitam

o desenvolvimento de fornecedores (individuos ou grupos) com impacto social, pequenos
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produtores, cooperativas, microempresas, empresas ou empresas que incluam grupos
vulneraveis (pessoas com deficiéncia, pessoas de areas marginalizadas, jovens recuperados de
vicios, mulheres que sustentam a familia, habitantes nativos, entre outros.). Procura também
fomentar o fornecimento de materiais reciclados ou reutilizados e promover certificacoes
ambientais e sociais na cadeia de abastecimento, tais como I1SO 14001 (sistemas de gestao
ambiental), FSC e/ou PEFC (gestao sustentavel dos recursos florestais), ISO 45001 (sistemas de

gestao de saude e seguranca no trabalho).

0 capitulo também inclui a gestao do transporte na logistica e distribuicao, e a abordagem aos
clientes e consumidores através de um plano de comunicacao sobre aspetos de sustentabilidade

e consumo responsavel de alcool.

3.4.1 Colaboracdo com outras organiza¢oes vitivinicolas

DI Social Ambito Vinhae
Transformacao
Capitulo Envolvimento Setorial Indicador KO Nao

NIVEL 1: A organizacéo colabora tecnicamente com outras organizacdes setoriais.
NIVEL 2: A organizacdo participa em eventos sectoriais com outras organizacoes.

NIVEL 3: A organizacdo participa em parcerias/projetos conjuntos com outras organizacoes

setoriais.

3.4.2 Atualizacao tecnolégica da organizacao

Vinha e

Dominio et Ambito -
Transformacao

(e-1:1{d1| (I Envolvimento Setorial Indicador KO

NIVEL 1: A organizacéo participou em pelo menos numa reunio local, regional, ou nacional do

setor no ultimo ano, existindo comprovativos dessa participacao.

NIVEL 2: A organizacéo participou em pelo menos duas reunides locais, regionais, ou nacionais
do setor no Ultimo ano e/ou num evento de projecao nacional ou internacional. A gestao de
topo participou em, pelo menos, uma dessas reunioes. Existem comprovativos destas

participacoes.

NIiVEL 3: Para além do Nivel 2, a organizacdo assina algumas publicacdes de divulgacdo

cientifica e é socia de associacdes, locais ou técnicas, de produtores e viticultores.
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3.4.3 Liberdade de Associacdo

Vinha e
Transformacao

DI Social Ambito

(1o} 1{IICI Envolvimento Setorial Indicador KO

NIVEL 1: A organizacdo permite que os colaboradores ou associados tenham o direito de aderir
ou formar sindicatos ou outro tipo de estruturas representativas, da sua propria escolha, com

o propésito de negociar ou se fazerem representar coletivamente.

NIVEL 2: Para além do Nivel 1, existe uma declaracio formal da organizacao sobre a Liberdade
de Associacao. Essa Declaracao afirma claramente que os representantes dos colaboradores ou
associados, nao sao discriminados ou penalizados pelo facto de serem membros ou filiados neste

tipo de organizacoes.

NIiVEL 3: Para além do Nivel 2, a organizacdo permite acesso ao local de trabalho aos
representantes dos trabalhadores ou associados para exercerem as suas funcoes de
representacao, em conformidade com a legislacao nacional. Quando nao existem protecoes
legais para o direito de negociacao coletiva ou liberdade de associacao, a organizacao deve
esforcar-se para criar mecanismos legais alternativos que permitam que os representantes

dessas estruturas possam exercer o0s seus direitos.
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4.1 INVESTIMENTOS E RENTABILIDADE

Este capitulo avalia questdes centradas na sustentabilidade economico-financeiras das
organizacoes e, dessa forma, na avaliacao da capacidade da organizacao no desenvolvimento

de outras atividades decorrentes da disponibilidade de recursos financeiros para o fazer.

4.1.1 Orcamento e controlo

Vinha e

O Economico Ambito -
Transformacao

Capitulo Investimentos e rentabilidade Indicador KO

NiVEL 1: E estabelecido um orcamento anual, ou plurianual, para as atividades a desenvolver.

NIVEL 2: Para além do Nivel 1, existe um sistema de monitorizacdo semestral do cumprimento

desse orcamento.

NIVEL 3: Para além do Nivel 2, existe um sistema de monitorizacdo mensal do cumprimento
desse orcamento e existem evidéncias da tomada de decisdes de ajuste orcamental mediante

a detecao de desvios.

4.1.2 Investimento

Vinha e

DI Econdmico Ambito .
Transformacao

Capitulo Investimentos e rentabilidade Indicador KO

NIVEL 1: A organizacao tem investido de forma pontual nos ultimos 5 anos.

NIiVEL 2: A exploracdo tem investido de forma regular ao longo dos Ultimos 5 anos, garantindo

a melhoria/renovacao do seu aparelho produtivo.

NIiVEL 3: Para além do Nivel 2, existe um plano de investimento definido para os proximos 5

anos.
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4.1.3 Eficiéncia dos fatores de producao

Dominio [l nites Ambito Vinha e
Transformacao
(1o} I{IICI Investimentos e rentabilidade Indicador KO Nao

NIiVEL 1: Existem evidéncias de ser feita uma avaliacdo da produtividade do uso de fatores,

mas apenas de forma pontual.

NIVEL 2: Existem evidéncias de ser feita uma avaliacdo, no minimo anualmente, da

produtividade do uso de fatores, mas a avaliacao evolutiva é feita ha menos de 5 anos.

NIVEL 3: Existe um plano implementado, com menos de 5 anos, estabelecendo objetivos,
métricas e acdes com avaliacdo anual da produtividade do uso de fatores. Algumas das métricas
existentes constam uma avaliacao da produtividade do trabalho (€/UTA), a produtividade
economica da agua (€/m3), a produtividade de adubos/fitofarmacos (€/kg) e a produtividade

energética (€/kw).

4.1.4 Parcerias e/ou relacées com instituicées de 1&D

O Economico Ambito Vinhae
Transformacao
Capitulo Investimentos e rentabilidade Indicador KO Nao

NIVEL 1: A organizacéo é proativa no estabelecimento de relacées com as instituicées de 1&D
e quando solicitada aceita colaborar (ex.: partilha de dados, campos de ensaio, visitas de grupo

as instalacoes, entre outros).

NIiVEL 2: A organizacdo é expedita na partilha de elementos, mantendo os seus registos de
dados atualizados de forma sistematica, prontos a partilhar (ex.: producdo, fertilizacoes,
analises de solo, dados meteorologicos, entre outros). Também tem a iniciativa de partilhar
recursos da organizacao, como sejam, horas de trabalhos dos funcionarios, inputs e produtos

finais, participacao em palestras/apresentacoes, grupos de debate ou outras contribuicoes.

NIVEL 3: Tem a iniciativa de propor colaboracées com unidades de investigaco (por exemplo,
lancar ideias de projetos, proposta de acdes em co-promocao, parcerias, horas de trabalhos
dos funcionarios, outras contribuicoes) e/ou financia I&D ou é co-promotor de projetos no

ambito das atividades do sector.
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4.1.5 Economia e financas

Dominio [l nites Ambito Vinha e
Transformacao
(1o} I{IICI Investimentos e rentabilidade Indicador KO Nao

NIiVEL 1: Os relatorios econdmico-financeiros obrigatérios, incluem aspetos relacionados com a

sustentabilidade, mas sem os especificar.

NIVEL 2: Os relatorios econdmico-financeiros obrigatdrios, incluem aspetos relacionados com a

sustentabilidade, especificando os mesmos, abordando as acoes e resultados obtidos.

NIVEL 3: Produz e comunica relatérios de Sustentabilidade (ou outros documentos), que
incluem informacao economico-financeira detalhada relacionada especificamente com as trés

dimensodes da sustentabilidade (economia, ambiente e social).

VINHA

4.1.6 Plantacao de vinhas novas

Dominio Economico Ambito Vinha

Capitulo Investimentos e rentabilidade Indicador KO Nao

NIVEL 1: Existe um programa de plantacdo de vinhas novas que inclui, entre outros, os seguintes
requisitos: a caracterizacdo da parcela em qua a vinha vai ser instalada (histérico produtivo
anterior e riscos de pragas e doencas), a origem e sanidade do material vegetativo é conhecida,

a variedade é apropriada para cada tipo de solo, declive, clima, area e porta-enxerto.

NIVEL 2: Para além do Nivel 1, a densidade da vinha, a sua orientacéo e o sistema de conducio
sdo parametros definidos de acordo com o potencial produtivo da variedade, o método de
colheita esperado e a otimizacao do sistema de rega. No caso da sistematizacao de terrenos de
encosta, essa opcao devera ser devidamente justificada caso ndo seja uma pratica comum na

regiao.

NIiVEL 3: Para além do Nivel 2, o programa de plantacdo de novas vinhas foi feita com
aconselhamento profissional e apds a realizacao de uma due dilligence ambiental durante o
processo de implantacao da vinha, ou durante a replantacao de algum talhao. Na plantacao de

novas vinhas, foram ponderadas as seguintes opcoes:

e  Utilizar castas/ porta-enxertos adaptados as condicdes edafoclimaticas da regiao
e  Optar por castas autoctones ou com historico na regiao

e Plantar diferentes castas (quando a area justifica)

Referencial Nacional de Certificacao de Sustentabilidade




INSTITUTO DA VINHA
E DO VINHO,

Nota: “Nao Aplicavel” se a vinha foi adquirida ja instalada, se nao foi realizada qualquer plantacao nos
ultimos 2 anos ou se nao esta prevista qualquer plantacao nos proximos 2 anos.

4.2  MINIMIZAGAO DE RISCOS PRODUTIVOS

Este capitulo aborda os temas relacionados com a adocdo de medidas de minimizacao de riscos
associados ao desenvolvimento das diferentes atividades do setor vitivinicola. Em toda a cadeia

de valor sao usados diferentes produtos que representam um potencial risco.

A sustentabilidade das organizacoes do setor implica uma minimizacao proativa destes riscos

por forma a evitar a existéncia de eventuais problemas futuros

4.2.1 Plano de gestao de risco

Vinha e

O Economico Ambito -
Transformacao

(o:1:)1d1| (I Minimizacao de riscos produtivos Indicador KO

NIVEL 1: Existem evidéncias que demonstram uma preocupacdo com a gestdo de risco,
nomeadamente, propostas de seguros, iniciativas de atualizacdo técnica (acesso a informacao

técnica) ou participacao em acoes setoriais relacionadas com o tema.

NIVEL 2: Para além do Nivel 1, a organizacido demonstra ter uma abordagem a gestéo do risco
ao nivel da perda de colheitas (ex.: seguro de colheitas) e do risco técnico de forma sistematica,

existindo evidéncias da tomada de acbes/praticas.

NIiVEL 3: Para além do Nivel 2, a organizacdo tem um plano de gestdo de risco escrito e
implementado que inclui as componentes ja referidas, e uma avaliacdo do risco financeiro
(acesso ao capital); risco de mercado (contratos de adega, diversificacao de clientes,
diversificacao de variedades); atualizacdo constante de outros fatores de risco, tais como
padrdes climaticos, tendéncias de mercado, processos ecologicos e bioldgicos, tendéncias de
pragas e doencas das culturas, e/ou métodos e tecnologias agricolas inovadoras. O plano

contempla uma proposta de revisao e um calendario de execucéao.
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4.2.2 Gestdao e armazenamento de substancias perigosas (com excecédo de

reservatorios de combustivel)

Vinha e

TG Economico Ambito -
Transformacao

(1o} I{IICII Minimizacao de riscos produtivos Indicador KO

NIiVEL 1: Todas as substancias perigosas (incluindo fitofarmacos ou fertilizantes) e as respetivas
quantidades utilizadas sao registadas anualmente e por tipo de atividade e os materiais

perigosos sao armazenados longe de zonas de drenagem de aguas pluviais.

NIiVEL 2: Para além do Nivel 1, e sem prejuizo da legislacio em vigor, o armazenamento de
substancias perigosas é feito num local com acesso restrito, com as devidas condicoes de
construcao e estdao disponiveis as fichas de seguranca para cada uma das substancias
armazenadas. No local estdao presentes os sinais de precaucao, de restricio de acesso e
sinalética a indicar que materiais podem ou nao ser eliminados. Quando aplicavel, o sistema de

contencao de derrames esta operacional.

NIVEL 3: Para além do Nivel 2, existe uma calendarizacao formal para a inspecédo dos locais de
armazenamento de substancias perigosas. Existem sesses de treino e comunicacao do plano
de contingéncia em caso de derrame junto dos trabalhadores que incluiu a identificacao de
residuos perigosos por forma a evitar o descarte nao intencional de residuos perigosos. Existem
evidéncias que se promove uma escolha de materiais prioritarios tendo em conta alternativas

menos prejudiciais para o ambiente.

4.2.3 Reservatorios de combustivel

. . A A Vinha e
Dominio Econdmico Ambito -
Transformacao
(e-1:]{d1| (I Minimizacdo de riscos produtivos Indicador KO Nao

NIVEL 1: Existe uma identificacdo dos tanques de combustivel na exploracio (tanques acima
do solo e subterraneos) e a respetiva capacidade de armazenamento. A instalacdo de novos
tanques de combustivel nos Ultimos 5 anos foi feita acima do solo com uma bacia de contencao

de derrames equivalente a 110% do volume do tanque.

NiVEL 2: Para além do Nivel 1, sdo realizadas, e registadas, verificacbes e manutencoes
periodicas dos tanques de combustivel (subterraneos e acima do solo) para evitar fugas. Existem
bacias de contencao de derrames para todos os tipos de tanques ou contentores de
armazenamento de combustivel acima do solo e estdo disponiveis materiais de absorcao de

derrames em caso de emergéncia.
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NIVEL 3: Para além do Nivel 2, existem procedimentos de acdo em caso de derrame de
combustivel visiveis no local de armazenamento, contemplando aspetos ambientais, a
remediacao e a protecao das pessoas que trabalhem na contencao de eventuais derrames.

Existe um plano de capacitacao para a prevencao, controlo e limpeza de eventuais derrames.

Nota: “Nao Aplicavel” para instalacoes sem reservatorios de combustivel.
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LISTA DE ALTERACOES

# INDICADOR / ANEXO DESCRICAO

1 1.3.1 Politicas e Procedimentos de ética e integridade

2 1.4.2 Plano de gestdo de residuos

3 2.1.9. Sensibilizacdo dos colaboradores para a eficiéncia hidrica

4 2.3.5 Capacitagao dos colaboradores que manipulam fitofarmacos

5 2.3.7. Plano de gestao de pragas

6 2.6.2. Plano de melhoria de eficiéncia energética

7 2.6.6. lluminacdo
¢ Alteracao de terminologia

8 3.1.1. Promover a equidade e a diversidade do emprego Onde se lia: ‘colaboradores’ / 'empregados' / funcionarios'
Passa a ler-se: ‘trabalhadores’

9 3.1.2. Saude e seguranga no trabalho

10 |3.1.3. Manipulagdo de substancias perigosas

11 |3.1.4. - Planeamento e objetivos de RH

12 |3.2.1. Desenvolvimento da sustentabilidade “interna”

13 |3.2.2. Formagao profissional continua

14 |3.2.3. Teambuilding

15 |3.3.1. Relagdo com a comunidade

16 |3.4.3. Liberdade de Associacdo Novo Indicador
17 4.2.2. Gestdo e armazenamento de substancias perigosas (com Alteracéo de terminologia
excecdo de reservatérios de combustivel) Onde se lia ‘colaboradores’ passa a ler-se ‘trabalhadores’

Nova redacao
18 |4.2.3. Reservatorios de combustivel Onde se lia ‘novos tanques de combustivel (...)’ passa a ler-se
“(...) novos tanques de combustivel nos ultimos 5 anos (...)’

Correcao

Onde se lia:

19 |ANEXO IV - Indicadores "KO" 3.4.3. Atualizacao tecnologica da industria
Passa a ler-se:

3.4.2. Atualizacéo tecnologica da organizacéo

Correcao

Onde se lia:

20 |ANEXO V - Indicadores "KO" / Produgdo Primaria (Vinha) 2.4.3. Melhoria da biodiversidade vegetal e do solo
Passa a ler-se:

2.4.2. Melhoria da biodiversidade vegetal e do solo
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DOMINIO CAPITULOS APLICAGAO iNDICE INDICADORES

ESTRATEGIA DE SUSTENTABILIDADE VINHA e TRANSFORMACAO 111  Gestdo da Sustentabilidade
ESTRATEGIA DE SUSTENTABILIDADE VINHA e TRANSFORMACAO 112 Compras sustentaveis
ESTRATEGIA DE SUSTENTABILIDADE VINHA 113 Sistemas de agricultura sustentével
ENVOLVIMENTO DAS PARTES INTERESSADAS VINHA e TRANSFORMAGAO 121 Agdes com as partes Interessadas
ENVOLVIMENTO DAS PARTES INTERESSADAS VINHA e TRANSFORMAGAO 122  Contributo paraa ¢ na regiso
ENVOLVIMENTO DAS PARTES INTERESSADAS VINHA e TRANSFORMAGAO 123 e da G
ENVOLVIMENTO DAS PARTES INTERESSADAS VINHA e TRANSFORMACAO 124  Impactos na Comunidade
ENVOLVIMENTO DAS PARTES INTERESSADAS TRANSFORMACAO 125 cdo do | de vinhos junto dos consumidores
LIDERANCA E ORGANIZACAO VINHA e TRANSFORMAGAQ 13.1  Politicase de éticae

GESTAO E

MELHORIA  LIDERANCA E ORGANIZAGAO VINHA e TRANSFORMAGAQ 132 pela ilidade na

CONTINUA
LIDERANCA E ORGANIZACAO VINHA e TRANSFORMAGAQ 133 3o da ilidade na izaga
ESTRATEGIAS DE VALORIZAGCAO DE RESIDUOS VINHA 1.4.1 Gestdo dos residuos gerados na vinha
ESTRATEGIAS DE VALORIZAGCAO DE RESIDUOS TRANSFORMACAO 142 Plano de gesto de residuos
ESTRATEGIAS DE VALORIZAGAO DE RESIDUOS TRANSFORMAGAO 143 Gestdo de subprodutos
ESTRATEGIAS DE VALORIZAGAO DE RESIDUOS TRANSFORMAGAO 1.4.4  Tratamento de dguas residuais
QUALIDADE E RASTREABILIDADE VINHA e TRANSFORMAGAO 151  Melhoria continua de processos e produtos
QUALIDADE E RASTREABILIDADE VINHA e TRANSFORMACAO 152  Qualidade, Seguranga alimentar e Sistema de Gestio Integrado
QUALIDADE E RASTREABILIDADE TRANSFORMACAO 153  Rastreabilidade
QUALIDADE E RASTREABILIDADE TRANSFORMACAO 154  Controlo de Fornecedores
GESTAO DA AGUA VINHA 211 Fontes de dgua usadas na produgdo primaria
GESTAO DA AGUA VINHA 212  Gestdo dos Recursos Hidricos
GESTAO DA AGUA VINHA 213 Monitorizagdo da qualidade da dgua de irrigagio
GESTAO DA AGUA VINHA 2.1.4  Sistema de irrigagdo e seu funcionamento
GESTAO DA AGUA VINHA 215 Manutengio do sistema de rega
GESTAO DA AGUA TRANSFORMAGAO 216  Utilizagdo de dgua na transformagdo
GESTAO DA AGUA TRANSFORMAGAO 2.1.7 Qualidade da dgua
GESTAO DA AGUA TRANSFORMACAO 2.1.8  Eficiéncia da utilizagdo da dgua
GESTAO DA AGUA TRANSFORMACAO 219 30 dos paraa ia hidrica
GESTAO DO SOLO VINHA 221  Caracteristicas fisicas e quimicas do solo
GESTAO DO SOLO VINHA 222  Mapeamento do Solo
GESTAO DO SOLO VINHA 223 Mobilizagdo do solo

AMBIENTAL
GESTAO DO SOLO VINHA 224  Gestdo da erosio
GESTAO DO SOLO VINHA 225 Gestdo do solo com culturas de cobertura
GESTAO DO SOLO VINHA 2.2.6 Matéria Orgénica
GESTAO DO SOLO VINHA 227  Gestdo do azoto
GESTAO DE PRAGAS E DOENGAS VINHA 23.1  Monitorizagio dos inimigos das culturas
GESTAO DE PRAGAS E DOENGAS VINHA 232  Aplicagio de fitofarmacos
GESTAO DE PRAGAS E DOENGAS VINHA 233  Minimizagdo do impacto do efeito deriva
GESTAO DE PRAGAS E DOENGAS VINHA 234 30 e calibragso dos
GESTAO DE PRAGAS E DOENGAS VINHA 23.5  Capacitagio dos que 4
GESTAO DE PRAGAS E DOENGAS VINHA 2.3.6  Tratamento de embalagens e de restos de calda
GESTAO DE PRAGAS E DOENCAS TRANSFORMACAO 2.3.7 Plano de gestdo de pragas
PLANO DE GESTAO DOS ECOSSISTEMAS VINHA 2.4.2 Gestdo de Habitats Naturais e Seminaturais
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PLANO DE GESTAO DOS ECOSSISTEMAS VINHA 243  Melhoria da biodiversidade vegetal e do solo
PLANO DE GESTAO DOS ECOSSISTEMAS VINHA 2.4.4  Espécies sensiveis
PLANO DE GESTAO DOS ECOSSISTEMAS VINHA 245  Gestdo de habitats riparios
PLANO DE GESTAO DOS ECOSSISTEMAS VINHA 2.4.6  Habitat de aves e morcegos
PLANO DE GESTAO DOS ECOSSISTEMAS VINHA 247  Gestio de bosquetes e arvores isoladas
PLANO DE GESTAO DOS ECOSSISTEMAS VINHA 2.4.8  Gestdo da vegetagdo (excluido os bosquetes e drvores isoladas) adjacentes a vinha
AGAO CLIMATICA VINHA e TRANSFORMAGAO 2.5.1 Pegada de Carbono
AGAO CLIMATICA VINHA e TRANSFORMAGAO 252 Medidas de Adaptagéo as Alteragdes Climaticas
AGAO CLIMATICA VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 2.5.3  Medidas de Mitigagao as Alteragdes Climéticas
AMBIENTAL  AGCAO CLIMATICA VINHA e TRANSFORMACAO 2.5.4  Gestdo dos poluentes atmosféricos
AGAO CLIMATICA VINHA e TRANSFORMAGAO 2,55  Logistica e distribuicio
EFICIENCIA ENERGETICA VINHA 2.6.1  Consumo e utilizagio de energia
EFICIENCIA ENERGETICA VINHA 2.6.2  Plano de melhoria de eficiéncia energética
EFICIENCIA ENERGETICA TRANSFORMACAO 2.6.3  Gestdo da energia elétrica adquirida
EFICIENCIA ENERGETICA TRANSFORMAGAO 2.6.4 Energias renovéveis
EFICIENCIA ENERGETICA TRANSFORMAGAO 265 i@ ética dos
EFICIENCIA ENERGETICA TRANSFORMACAO 2.6.6 Iluminagdo
EFICIENCIA ENERGETICA TRANSFORMAGAO 2.6.7  Aquecimento e ar condicionado (AVAC)
EFICIENCIA ENERGETICA TRANSFORMAGAO 2.6.8 Sistemas de refrigeragdo
CONDIGOES DE TRABALHO VINHA e TRANSFORMACAO ~ 3.1.1  Promover a equidade e a diversidade do empreg
CONDIGOES DE TRABALHO VINHA e TRANSFORMACAO ~ 3.1.2  Saude e seguranga no trabalho
CONDICOES DE TRABALHO VINHA e TRANSFORMACAO 3.13 de
CONDICOES DE TRABALHO VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 3.1.4  Planeamento e objetivos de RH
CONDICOES DE TRABALHO VINHA e TRANSFORMAGAO 3.1.5  Tempo de trabalho e remuneragdo
CONDICOES DE TRABALHO VINHA e TRANSFORMAGAO 3.1.6 Ma3o-de-obra subcontratada
CAPACITAGCAO E COMPETENCIAS VINHA e TRANSFORMAGAO 3.2.1 D i da “interna”
SOCIAL CAPACITACAO E COMPETENCIAS VINHA e TRANSFORMACAO ~ 3.2.2  Formagdo profissional continua
CAPACITAGCAO E COMPETENCIAS VINHA e TRANSFORMAGAO 3.23  Teambuilding
IMPACTO LOCAL VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 3.3.1  Relagdo com a comunidade
IMPACTO LOCAL VINHA e TRANSFORMACAO ~ 3.3.2  Compras locais
IMPACTO LOCAL VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 3.3.3  Contributo para atividade turistica na regido
IMPACTO LOCAL VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 3.3.4  Contributo para a qualidade da
ENVOLVIMENTO SETORIAL VINHA e TRANSFORMAGAO 341 C 0 com outras da regisio
ENVOLVIMENTO SETORIAL VINHA e TRANSFORMACAO ~ 3.4.3  Atualizagdo tecnolégica da industria
INVESTIMENTOS E RENTABILIDADE VINHA e TRANSFORMACAO ~ 4.1.1  Orgamento e controlo
INVESTIMENTOS E RENTABILIDADE VINHA e TRANSFORMACAO ~ 4.1.2  Investimento
INVESTIMENTOS E RENTABILIDADE VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 4.1.3  Eficiéncia dos fatores de produgo
INVESTIMENTOS E RENTABILIDADE VINHA e TRANSFORMAGCAO ~ 4.1.4  Parceria e/ou relagdes com instituigdes de I&D
ECONOMICO  INVESTIMENTOS E RENTABILIDADE VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 4.1.5  Economia e finangas
INVESTIMENTOS E RENTABILIDADE VINHA 4.1.6  Plantagdo de vinhas novas
MINIMIZAGAO DE RISCOS PRODUTIVOS VINHA e TRANSFORMACAO ~ 4.2.1  Plano de gestdo de risco
MINIMIZAGAO DE RISCOS PRODUTIVOS VINHA e TRANSFORMAGAD ~ 4.2.2 3:“5" &arm e g (i s Gl Gt 4
MINIMIZAGAO DE RISCOS PRODUTIVOS VINHA e TRANSFORMACAO ~ 4.2.3  Reservatérios de combustivel
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ESTRATEGIA DE SUSTENTABILIDADE VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 1.1.1  Gestdio da Sustentabilidade
ESTRATEGIA DE SUSTENTABILIDADE VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 1.1.2  Compras sustentaveis
ESTRATEGIA DE SUSTENTABILIDADE VINHA 1.1.3  Sistemas de agricultura sustentavel
ENVOLVIMENTO DAS PARTES INTERESSADAS VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 1.2.1  AgBes com as partes Interessadas
ENVOLVIMENTO DAS PARTES INTERESSADAS VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 1.2.2  Contributo para a governanga participada na regido
estio | ENVOLVIMENTO DAS PARTES INTERESSADAS VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 1.2.3 e i da G
MELHORIA  ENVOLVIMENTO DAS PARTES INTERESSADAS VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 1.2.4  Impactos na Comunidade
CONTINUA LIDERANGA E ORGANIZACAO VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 1.3.1  Politicas e Procedimentos de ética e integridade
LIDERANGA E ORGANIZAGAO VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 1.3.2  Estrutura avel pela ilidade na &
LIDERANGA E ORGANIZACAO VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 1.3.3  Promogéo da sustentabilidade na organizagdo
ESTRATEGIAS DE VALORIZAGAO DE RESIDUOS VINHA 1.4.1  Gestdo dos residuos gerados na vinha
QUALIDADE E RASTREABILIDADE VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 1.5.1  Melhoria continua de processos e produtos.
QUALIDADE E RASTREABILIDADE VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 1.5.2  Qualidade, Seguranga alimentar e Sistema de Gest3o Integrado
GESTAO DA AGUA VINHA 2.1.1  Fontes de dgua usadas na produgio priméria
GESTAO DA AGUA VINHA 2.1.2  Gestdo dos Recursos Hidricos
GESTAO DA AGUA VINHA 2.1.3  Monitorizagio da qualidade da dgua de irrigagio
GESTAO DA AGUA VINHA 2.1.4  Sistema de irrigagio e seu funcionamento
GESTAO DA AGUA VINHA 2.1.5 Manutengio do sistema de rega
GESTAO DO SOLO VINHA 2.2.1  Caracteristicas fisicas e quimicas do solo
GESTAO DO SOLO VINHA 222 Mapeamento do Solo
GESTAO DO SOLO VINHA 2.23  Mobilizagéo do solo
GESTAO DO SOLO VINHA 2.2.4  Gestio da erosio
GESTAO DO SOLO VINHA 2.2.5 Gestéo do solo com culturas de cobertura
GESTAO DO SOLO VINHA 2.2.6 Matéria Organica
GESTAO DO SOLO VINHA 2.2.7  Gestdo do azoto
GESTAO DE PRAGAS E DOENCAS VINHA 2.3.1  Monitorizagio dos inimigos das culturas
GESTAO DE PRAGAS E DOENCAS VINHA 232 Aplicagio de fitofarmacos
GESTAO DE PRAGAS E DOENGCAS VINHA 2.3.3  Minimizagdo do impacto do efeito deriva
GESTAO DE PRAGAS E DOENCAS VINHA 234 e calibragdo dos
GESTAO DE PRAGAS E DOENGAS VINHA 2.3.5 Capacitagio dos que
GESTAO DE PRAGAS E DOENCAS VINHA 2.3.6 Tratamento de embalagens e de restos de calda
PLANO DE GESTAO DOS ECOSSISTEMAS VINHA 2.42  Gestdo de Habitats Naturais e Seminaturais
PLANO DE GESTAO DOS ECOSSISTEMAS VINHA 2.43  Melhoria da biodiversidade vegetal e do solo
PLANO DE GESTAO DOS ECOSSISTEMAS VINHA 2.4.4  Espécies sensiveis
PLANO DE GESTAO DOS ECOSSISTEMAS VINHA 2.45  Gesto de habitats riparios
PLANO DE GESTAO DOS ECOSSISTEMAS VINHA 2.4.6  Habitat de aves e morcegos
PLANO DE GESTAO DOS ECOSSISTEMAS VINHA 2.4.7  Gestdo de bosquetes e drvores isoladas
PLANO DE GESTAO DOS ECOSSISTEMAS VINHA 2.4.8  Gestdo da vegetagdo (excluido os bosquetes e drvores isoladas) adjacentes a vinha
AGAO CLIMATICA VINHA e TRANSFORMACAO ~ 2.5.1  Pegada de Carbono
ACAO CLIMATICA VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 2.5.2  Medidas de Adaptagio s Alteragdes Climaticas
AGAO CLIMATICA VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 2.5.3  Medidas de Mitiga3o as Alteragdes Climaticas
ACAO CLIMATICA VINHA e TRANSFORMAGCAO ~ 2.5.4  Gestio dos poluentes atmosféricos
AGAO CLIMATICA VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 2.5.5  Logistica e distribuigdo
EFICIENCIA ENERGETICA VINHA 2.6.1 Consumo e utilizagio de energia
EFICIENCIA ENERGETICA VINHA 2.6.2  Plano de melhoria de eficiéncia energética
CONDIGOES DE TRABALHO VINHA e TRANSFORMACAO ~ 3.1.1  Promover a equidade e a diversidade do emprego
CONDIGOES DE TRABALHO VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 3.1.2  Saiide e seguranga no trabalho
‘CONDIGOES DE TRABALHO VINHA e TRANSF( A 3.1.3 de ias perigosas
CONDIGOES DE TRABALHO VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 3.1.4  Planeamento e objetivos de RH
CCONDICOES DE TRABALHO VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 3.1.5  Tempo de trabalho e remuneragio
CONDIGOES DE TRABALHO VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 3.1.6  Mo-de-obra subcontratada
CAPACITACAO E COMPETENCIAS VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 3.2.1  Desenvolvimento da sustentabilidade “interna”
SOCIAL  CAPACITAGAO E COMPETENCIAS VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 3.2.2  Formagao profissional continua
CAPACITACAO E COMPETENCIAS VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 3.2.3  Teambuilding
IMPACTO LOCAL VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 3.3.1  Relagéio com a comunidade
IMPACTO LOCAL VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 3.3.2  Compras locais
IMPACTO LOCAL VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 3.3.3  Contributo para atividade turistica na regido
IMPACTO LOCAL VINHA e TRANSFORMAGAO  3.3.4  Contributo para a qualidade da paisagem
ENVOLVIMENTO SETORIAL VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 3.4.1  C com outras
ENVOLVIMENTO SETORIAL VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 3.4.3  Atualizagéo tecnolégica da induistria
INVESTIMENTOS E RENTABILIDADE VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 4.1.1  Orcamento e controlo
INVESTIMENTOS E RENTABILIDADE VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 4.1.2  Investimento
INVESTIMENTOS E RENTABILIDADE VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 4.1.3  Eficiéncia dos fatores de produgio
INVESTIMENTOS E RENTABILIDADE VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 4.1.4  Parceria e/ou relagdes com instituides de 1&D
ECONOMICO | \VESTIMENTOS E RENTABILIDADE VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 4.1.5  Economia e finangas
INVESTIMENTOS E RENTABILIDADE VINHA 4.1.6  Plantagdo de vinhas novas
MINIMIZAGAO DE RISCOS PRODUTIVOS VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 4.2.1  Plano de gest3o de risco
MINIMIZACAO DE RISCOS PRODUTIVOS VINHA e TRANSFORMAGAO  4.2.2  Gestdoe de perigosas (com exceg3o de reservatorios de
MINIMIZAGAO DE RISCOS PRODUTIVOS VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 4.2.3  Reservatérios de combustivel
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INSTITUTO DA VINHA
E DO VINHO,

DOMINIO CAPITULOS APLICACAO INDICE INDICADORES
ESTRATEGIA DE SUSTENTABILIDADE VINHA e TRANSFORMAGAO 1.1.1  Gestdo da Sustentabilidade
ESTRATEGIA DE SUSTENTABILIDADE VINHA e TRANSFORMAGCAO 1.1.2  Compras sustentaveis
ENVOLVIMENTO DAS PARTES INTERESSADAS VINHA e TRANSFORMAGAO 1.2.1 Agdes com as partes Interessadas
ENVOLVIMENTO DAS PARTES INTERESSADAS VINHA e TRANSFORMACAO ~ 1.2.2  Contributo para a governanga participada na regido
ENVOLVIMENTO DAS PARTES INTERESSADAS VINHA e TRANSFORMAGAO 123 e i da C
ENVOLVIMENTO DAS PARTES INTERESSADAS VINHA e TRANSFORMAGAO 1.2.4 Impactos na Comunidade
ENVOLVIMENTO DAS PARTES INTERESSADAS TRANSFORMACAO 1.2.5 Promogdo do consumo responsavel de vinhos junto dos consumidores
G LIDERANCA E ORGANIZAGAO VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 1.3.1  Politicas e Procedimentos de ética e integridade
MELHORIA  LIDERANCA E ORGANIZAGAO VINHA e TRANSFORMAGAO 1.3.2  Estrutura pela il na &
CONTINUA LIDERANCA E ORGANIZAGAO VINHA e TRANSFORMAGAO 133 cdo da il na
ESTRATEGIAS DE VALORIZAGAO DE RESIDUOS TRANSFORMAGAO 1.4.2  Plano de gestio de residuos
ESTRATEGIAS DE VALORIZAGAO DE RESIDUOS TRANSFORMACAO 1.43 Gestdo de subprodutos
ESTRATEGIAS DE VALORIZAGAO DE RESIDUOS TRANSFORMACAO 1.4.4 Tratamento de dguas residuais
QUALIDADE E RASTREABILIDADE VINHA e TRANSFORMAGAQ 1.5.1 Melhoria continua de processos e produtos
QUALIDADE E RASTREABILIDADE VINHA e TRANSFORMAGAO 1.5.2 Qualidade, Seguranga alimentar e Sistema de Gestdo Integrado
QUALIDADE E RASTREABILIDADE VINHA e TRANSFORMAGAO 1.5.3  Rastreabilidade
QUALIDADE E RASTREABILIDADE TRANSFORMACAO 1.5.4 Controlo de Fornecedores
GESTAO DA AGUA TRANSFORMACAO 2.1.6 Utilizagdo de dgua na transformagio
GESTAO DA AGUA TRANSFORMAGAO 2.1.7 Qualidade da sgua
GESTAO DA AGUA TRANSFORMAGCAO 2.1.8 Eficiéncia da utilizagio da dgua
GESTAO DA AGUA TRANSFORMACAO 2.1.9 30 dos paraa ia hidrica
GESTAO DE PRAGAS E DOENGAS TRANSFORMACAO 2.3.7 Plano de gestdo de pragas
AGAO CLIMATICA VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 2.5.1 Pegada de Carbono
AGAO CLIMATICA VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 2.5.2  Medidas de Adaptacio as Alteragdes Climaticas
ACAO CLIMATICA VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 2.5.3  Medidas de Mitigagdo as Alteragdes Climaticas
AGAO CLIMATICA VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 2.5.4  Gest3o dos poluentes atmosféricos
ACAO CLIMATICA VINHA e TRANSFORMACAO ~ 2.5.5  Logistica e distribuicdo
EFICIENCIA ENERGETICA TRANSFORMACAO 2.6.3 Gestdo da energia elétrica adquirida
EFICIENCIA ENERGETICA TRANSFORMACAO 2.6.4  Energias renovaveis
EFICIENCIA ENERGETICA TRANSFORMACAO 2.6.5 Eficiéncia energética dos equipamentos
EFICIENCIA ENERGETICA TRANSFORMACAO 2.6.6 lluminagdo
EFICIENCIA ENERGETICA TRANSFORMACAO 2.6.7 Aquecimento e ar condicionado (AVAC)
EFICIENCIA ENERGETICA TRANSFORMAGAO 2.6.8 Sistemas de refrigeragio
CONDIGOES DE TRABALHO VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 3.1.1 a equidade e a di do emprego
CONDIGCOES DE TRABALHO VINHA e TRANSFORMAGAO 3.1.2  Saude e seguranca no trabalho
CONDICOES DE TRABALHO VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 3.1.3  Manipulag3o de substéncias perigosas
CONDICOES DE TRABALHO VINHA e TRANSFORMAGAO 3.1.4 Planeamento e objetivos de RH
CONDIGCOES DE TRABALHO VINHA e TRANSFORMAGAO 3.1.5 Tempo de trabalho e remuneragdo
CONDICOES DE TRABALHO VINHA e TRANSFORMAGAO 3.1.6 Mdao-de-obra subcontratada
CAPACITAGAO E COMPETENCIAS VINHA e TRANSFORMAGAO 3.21 da il “interna”
SOCIAL CAPACITAGAO E COMPETENCIAS VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 3.2.2  Formagéo profissional continua
CAPACITAGAO E COMPETENCIAS VINHA e TRANSFORMAGCAO 3.2.3 Teambuilding
IMPACTO LOCAL VINHA e TRANSFORMAGAOQ 3.3.1 Relagdo com a comunidade
IMPACTO LOCAL VINHA e TRANSFORMAGAO 3.3.2 Compras locais
IMPACTO LOCAL VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 3.3.3  Contributo para atividade turistica na regido
IMPACTO LOCAL VINHA e TRANSFORMAGAO 334 C il paraa i da
ENVOLVIMENTO SETORIAL VINHA e TRANSFORMACAO ~ 3.4.1  C &0 com outras 5] i
ENVOLVIMENTO SETORIAL VINHA e TRANSFORMAGAO ~ 3.4.3  Atualizagdo tecnoldgica da industria
INVESTIMENTOS E RENTABILIDADE VINHA e TRANSFORMAGAO 4.1.1 Orgamento e controlo
INVESTIMENTOS E RENTABILIDADE VINHA e TRANSFORMAGAO 4.1.2 Investimento
INVESTIMENTOS E RENTABILIDADE VINHA e TRANSFORMAGCAO 4.1.3 Eficiéncia dos fatores de produgdo
ECONOMICO INVESTIMENTOS E RENTABILIDADE VINHA e TRANSFORMAGAO 4.1.4 Parceria e/ou relagdes com instituicdes de 1&D
INVESTIMENTOS E RENTABILIDADE VINHA e TRANSFORMAGAO 4.1.5 Economia e finangas
MINIMIZACAO DE RISCOS PRODUTIVOS VINHA e TRANSFORMAGAO 4.2.1  Plano de gestdo de risco
MINIMIZAGAO DE RISCOS PRODUTIVOS VINHA e TRANSFORMACAO ~ 4.2.2  Gestdo e ar de ai perigosas (com exceg3o de reservatérios de ct
MINIMIZAGAO DE RISCOS PRODUTIVOS VINHA e TRANSFORMAGAO 4.2.3 Reservatérios de combustivel
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INSTITUTO DA VINHA

E DO VINHO,

DOMINIO CAPiTULOS APLICACAO INDICE INDICADORES
ESTRATEGIA DE SUSTENTABILIDADE VINHA e TRANSFORMACAO 111 Gestéo da Sustentabilidade
ESTRATEGIA DE SUSTENTABILIDADE VINHA 113 Sistemas de agricultura sustentavel

= ENVOLVIMENTO DAS PARTES INTERESSADAS VINHA e TRANSFORMACAO 121 AgBes com as partes Interessadas

MELHORIA  ESTRATEGIAS DE VALORIZAGAO DE RESIDUOS VINHA 141 Gestdo dos residuos gerados na vinha

CONTINUA
QUALIDADE E RASTREABILIDADE VINHA e TRANSFORMAGAO 15.2 Qualidade, Seguranga alimentar e Sistema de Gestdo Integrado
QUALIDADE E RASTREABILIDADE TRANSFORMACAO 153 Rastreabilidade
QUALIDADE E RASTREABILIDADE TRANSFORMAGAO 154 Controlo de Fornecedores
GESTAO DA AGUA VINHA 211 Fontes de dgua usadas na produgdo primaria
GESTAO DA AGUA TRANSFORMAGAO 216 Utilizagdio de dgua na transformagdo
GESTAO DO SOLO VINHA 221 Caracteristicas fisicas e quimicas do solo
GESTAO DO SOLO VINHA 226 Matéria Organica
GESTAO DE PRAGAS E DOENCAS VINHA 231 Monitorizagdo dos inimigos das culturas

AMBIENTAL  GESTAO DE PRAGAS E DOENCAS VINHA 232 Aplicaggo de fitofarmacos
GESTAO DE PRAGAS E DOENCAS VINHA 235 G itagdo dos que a
BIO E SERVICOS DOS ECC VINHA 243 Melhoria da biodiversidade vegetal e do solo
AGAO CLIMATICA VINHA e TRANSFORMAGAO 251 Pegada de Carbono
EFICIENCIA ENERGETICA VINHA 26.1 Consumo e utilizagdo de energia
EFICIENCIA ENERGETICA TRANSFORMAGAO 263 Gestdo da energia elétrica adquirida
CONDIGOES DE TRABALHO VINHA e TRANSFORMAGAO 3.1.2 Satide e seguranga no trabalho
CONDIGOES DE TRABALHO VINHA e TRANSFORMAGAO 313 Manipulagio de substéncias perigosas
CONDIGOES DE TRABALHO VINHA e TRANSFORMAGAO 3.15 Tempo de trabalho e remuneragdo

Soqat CAPACITACAO E COMPETENCIAS VINHA e TRANSFORMAGAO 322 Formacdo profissional continua
IMPACTO LOCAL VINHA e TRANSFORMAGAO 331 Relagdo com a comunidade
ENVOLVIMENTO SETORIAL VINHA e TRANSFORMACAO 342 & égica da organizaga
INVESTIMENTOS E RENTABILIDADE VINHA e TRANSFORMAGAO 411 Orgamento e controlo
INVESTIMENTOS E RENTABILIDADE VINHA e TRANSFORMACAO 412 Investimento
ECONOMICO

MINIMIZACAO DE RISCOS PRODUTIVOS VINHA e TRANSFORMACAO 421 Plano de gest3o de risco
MINIMIZACAO DE RISCOS PRODUTIVOS VINHA e TRANSFORMACAO 422 Gestdo e’armazenamento de substancias perigosas (com excegdo de reservatérios de
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INSTITUTO DA VINHA
E DO VINHO.

DOMINIO CAPITULOS APLICACAO INDICE INDICADORES
ESTRATEGIA DE SUSTENTABILIDADE VINHA e TRANSFORMACAO 111 Gestao da Sustentabilidade
ESTRATEGIA DE SUSTENTABILIDADE VINHA 113 Sistemas de agricultura sustentavel

GESTAO E

MELHORIA ENVOLVIMENTO DAS PARTES INTERESSADAS VINHA e TRANSFORMACAO 121 Acdes com as partes Interessadas

CONTINUA
ESTRATEGIAS DE VALORIZAGAO DE RESIDUOS VINHA 141 Gestdo dos residuos gerados na vinha
QUALIDADE E RASTREABILIDADE VINHA e TRANSFORMAGAO 15.2 Qualidade, Seguranga alimentar e Sistema de Gestdo Integrado
GESTAO DA AGUA VINHA 211 Fontes de 4gua usadas na produgio primaria
GESTAO DO SOLO VINHA 221 Caracteristicas fisicas e quimicas do solo
GESTAO DO SOLO VINHA 226 Matéria Organica
GESTAO DE PRAGAS E DOENGAS VINHA 231 Monitorizagdo dos inimigos das culturas

AMBIENTAL  GESTAO DE PRAGAS E DOENGAS VINHA 232 Aplicagdo de fitofdirmacos
GESTAO DE PRAGAS E DOENGAS VINHA 235 G itagdo dos que fitofarmacos
BIO E SERVICOS DOS ECC VINHA 242 Melhoria da biodiversidade vegetal e do solo
AGAO CLIMATICA VINHA e TRANSFORMAGAO 251  Pegadade Carbono
EFICIENCIA ENERGETICA VINHA 261 Consumo e utilizagio de energia
CONDIGOES DE TRABALHO VINHA e TRANSFORMAGAO 3.1.2 Satide e seguranga no trabalho
CONDICOES DE TRABALHO VINHA e TRANSFORMACAO 313 Manipulagdo de substancias perigosas
CONDIGOES DE TRABALHO VINHA e TRANSFORMAGAO 3.15 Tempo de trabalho e remuneracio

Soqat CAPACITACAO E COMPETENCIAS VINHA e TRANSFORMAGAO 322 Formagdo profissional continua
IMPACTO LOCAL VINHA e TRANSFORMAGAO 331 Relagdo com a comunidade
ENVOLVIMENTO SETORIAL VINHA e TRANSFORMAGAO 343 Atualizagdo tecnolégica da industria
INVESTIMENTOS E RENTABILIDADE VINHA e TRANSFORMACAO 411 Orgamento e controlo
ITOS E RENTABILIDADE VINHA e TRANSFORMACAO 412 Investimento
ECONOMICO = =
MINIMIZACAO DE RISCOS PRODUTIVOS VINHA e TRANSFORMACAO 421 Plano de gestZo de risco
CAO DE RISCOS PRODUTIVOS VINHA e TRANSFORMAGAO 422 Gestdo elarmalenamento de substancias perigosas (com excegdo de reservatérios de
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INSTITUTO DA VINHA
E DO VINHO,

DOMINIO CAPITULOS APLICACAO INDICE INDICADORES
ESTRATEGIA DE SUSTENTABILIDADE VINHA e TRANSFORMACAO 111 Gestdo da Sustentabilidade

SRR ENVOLVIMENTO DAS PARTES INTERESSADAS VINHA e TRANSFORMAGAO 1.2.1 Agdes com as partes Interessadas

MELHORIA  QUALIDADE E RASTREABILIDADE VINHA e TRANSFORMACAO 1.5.2 Qualidade, Seguranga alimentar e Sistema de Gestdo Integrado

CONTINUA ~
QUALIDADE E RASTREABILIDADE TRANSFORMACAO 1.5.3 Rastreabilidade
QUALIDADE E RASTREABILIDADE TRANSFORMAGAO 1.5.4 Controlo de Fornecedores
GESTAO DA AGUA TRANSFORMAGAO 2.1.6 Utilizagdo de dgua na transformagdo
ACAO CLIMATICA VINHA e TRANSFORMAGAO 2.5.1 Pegada de Carbono
EFICIENCIA ENERGETICA TRANSFORMACAO 2,63 Gestdo da energia elétrica adquirida
CONDIGOES DE TRABALHO VINHA e TRANSFORMAGAO 3.1.2 Saude e seguranga no trabalho
CONDIGOES DE TRABALHO VINHA e TRANSFORMAGAO 3.13 Manipulagdo de substancias perigosas
CONDIGOES DE TRABALHO VINHA e TRANSFORMAGAO 3.1.5 Tempo de trabalho e remuneragdo

Soctat CAPACITAGAO E COMPETENCIAS VINHA e TRANSFORMAGAO 3.2.2 Formacgéo profissional continua
IMPACTO LOCAL VINHA e TRANSFORMAGAO 3.3.1 Relagdo com a comunidade
ENVOLVIMENTO SETORIAL VINHA e TRANSFORMACAO 343 Atualizagdo tecnolégica da industria
INVESTIMENTOS E RENTABILIDADE VINHA e TRANSFORMACAO 4.1.1 Orcamento e controlo
INVESTIMENTOS E RENTABILIDADE VINHA e TRANSFORMACAO 4.1.2 Investimento
EcoNOMICO MINIMIZAGAO DE RISCOS PRODUTIVOS VINHA e TRANSFORMACAO 4.2.1 Plano de gestdo de risco

MINIMIZACAO DE RISCOS PRODUTIVOS VINHA e TRANSFORMACAO 422 Gestdo e'armazenamento de substancias perigosas (com excegdo de reservatérios de
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INSTITUTO DA VINHA
E DO VINHO.

(A titulo de exemplo transcreve-se o ponto 2.2 da Resolucao OIV-VITI 641-2020.)

Nem todas as areas de acao sao adequadas para todos os tipos de organizacdes. Por exemplo,
uma organizacao que nao plante novas parcelas ou construa novas estruturas nao pode ser
avaliada de acordo com as suas opcoes na selecao do local.

Etapa 1: identificacdo de potenciais acées

A resolucdao da OIV OIV-CST 518-2016 define 16 areas de acdo. O guia atual fornece
recomendacdes para atividades que podem ser realizadas em cada uma das areas de acao
mencionadas (parte 3).

A organizacdo deve identificar e listar acoes potenciais em todas as 16 areas de acdo, exceto
aquelas que sao claramente inaplicaveis.

Etapa 2: identificacdo de a¢des pertinentes

Para cada acao listada na fase anterior, a organizacao atribui um nivel de prioridade (exemplo:
1 para estrategicamente importante, 4 para baixa importancia, 0 para nao aplicavel).

Podem ser utilizados os seguintes critérios:

- Impacto potencial das decisdes e atividades sobre as partes interessadas, ambiente,
compromisso da organizacao com a sustentabilidade e atividade da organizacao

- Nivel de implicacédo das partes interessadas

- Viabilidade da acao

Etapa 3: classificacdo e priorizacdo das acoes

A organizacédo decide reter as acdes mais pertinentes e aplicaveis. E dada especial atencéo a
manutencao das acdes em todos os 5 principios de sustentabilidade, tal como definidos pela
resolucao OIV-CST 518-2016.

As partes interessadas supostamente afetadas pela acao sao identificadas.

O quadro seguinte pode ser utilizado como exemplo do processo de tomada de decisao:
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INSTITUTO DA VINHA
E DO VINHO,

Area de
acdo

Acado identificada

Nivel de
prioridade

Intervenientes

envolvidos

Principio 1: A abordagem sustentdvel integra os aspetos ambientais, sociais e economicos

3 3 3 Equipa de
Participacao da equipa de gestao na formacao em 1 5
sustentabilidade gestao
y ) ~ Equipa de
3 Elaboracao de um plano estratégico de producao -
O ) 1 gestao
IN sustentavel
c
) Gestao
—
(]
S equipa
e o . . uipa,
ge Identificacao dos intervenientes relevantes 1 uip
(@3
© empregados
o
>
K] Legal
- Visao geral e analise dos regulamentos existentes 2
o departamento
18~
(1]
) . . . . Departamento
© Analise dos impactos positivos e negativos das )
© - . 1 operacional
g atividades da organizacao
Definicao de procedimentos para o funcionamento da Equipa de
abordagem de sustentabilidade dentro da 1 gestao
organizacao
Principio 2: A vitivinicultura sustentdvel respeita o ambiente
Area de
acao 2.1: | Nao aplicavel de momento, nenhum projeto de 5 N/A
Selecao do| crescimento
sitio
Equipa agricola
Minimizar o risco de erosao 2
Equipa de
Area de gestao
acdo 2.2: | Manter a fertilidade, biodiversidade e estrutura do 7
S<;lo solo Instituicoes de
gestio investigacao
Associacoes
Minimizar a contaminacao por fatores de producao 2

ambientais
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INSTITUTO DA VINHA
E DO VINHO.

0 quadro, tal como foi desenvolvido, deve entao ser cruzado com o quadro obtido na etapa 4
do procedimento de identificacao dos intervenientes relevantes (ponto 2.1.4).

Etapa 4: elaboracao do plano estratégico

A fim de finalizar a priorizacdo e esbocar o plano estratégico inicial, cada area para acoes deve
ser avaliada sob dois parametros:

- Importancia da area de acédo

- Desempenho real da organizacdo na area das acoes

O quadro seguinte demonstra um exemplo:

Areas de acdo identificadas e acoes Importéncia da acéo Desempenho real da
conexas L
organizacdo
1.1 Governacao da organizacao
1 (alta) 5 (baixo)
2.5 gestao de entradas
- racionalizacao da utilizacao 1 (alta) 2
de energia
2.5 gestao de entradas
- racionalizacdo da utilizacdo da 1 (alta) 5
agua
2.5 gestao de entradas
- Otimizacao da utilizacao de 1 (alta) 3
inputs técnicos durante as fases de
producao e transformacao

Este passo permite identificar o empenho existente da organizacdo na abordagem da
sustentabilidade, bem como os pontos onde sdo necessarios progressos e desenvolvimento

adicionais.

0 plano estratégico de acbes deve considerar estas conclusdes.
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